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Underlag for Bedomning av LIA 2,25 Yhp

Skovde Yrkeshogskola, Medicinsk sekreterare

Studerande

Namn

Arbetsplats

Handledare

Namn

Telefon / Mobiltelefon

Mejladress

LIA-period (veckor) Antal timmar

Ort & datum

Handledares underskrift: Studerandes underskrift:

Narvarorapport
Vecka Mandag Tisdag Onsdag Torsdag Fredag Lordag Sondag  Anteckningar

Fyll i ndrvarotid/dag (ex. 8 tim) F = franvaro E = ej schemalagd

Rekommenderad narvarotid under LIA-perioden ar 150 timmar vilket i genomsnitt ar 30 timmar
per vecka. Ut6ver tiden pa LIA-platsen ska de studerande arbeta med en individuell skriftlig in-
[amningsuppgift (se sista sidan).
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1 Bedomningsunderlag LIA 2 (Larande i arbete 2)

Beddmningsunderlaget ar uppbyggt utifran de kursmal som examineras under kursen LIA 2. For
varje kursmal tar handledaren stallning till den studerandes férmagor. Styrkor saval som svag-
heter bor lyftas fram. Bedomningsunderlaget fylls i av ansvarig handledare.

Ifyllt bedomningsunderlag och den studerandes skriftliga inlamning ligger till grund for slutbety-
get i kursen. Slutbetyg satts av utbildningsanordnaren efter avslutad LIA.

Senast 2 veckor efter avslutad kurs mejlas bedémningsunderlaget till ansvarig larare
ingela.rosengvist@skovde.se

1.1 KursmalLIA2

Den studerande ska under handledning praktisera den teoretiska kunskapen i praktisk yrkes-
verksamhet. Kursen som bygger pa LIA 1 ska ge kinnedom om anvandningen av olika IT-system
som hjalpmedel i yrkesutdvningen. Den studerande ska under handledning kunna forsta, bear-
beta och aterge medicinsk text efter diktat. Kursen ska ge kunskaper om ergonomi och arbets-
miljo. Kursen ska ocksa ge kunskap om vardjuridikens paverkan pa yrkesverksamheten.

1.2 Kursens huvudsakliga innehall:

IT-system som hjalpmedel i yrkesutovningen
Medicinsk dokumentation

Arbetsteknik, ergonomi och arbetsmiljo
Vardjuridiken och medicinsk dokumentation
Vardkedjor och administrativa floden
Professionellt bemo&tande

ounhwnNneE

1.3 Betygskriterier

Den studerandes prestation betygsatt efter genomford kurs med betygen Icke Godkant (IG)
Godkant (G) eller Val Godkéant (VG)

1.3.1 Icke Godkant
Den studerande har genomfort kursen utan att uppna alla kursens larandemal

1.3.2 Godkant
Den studerande har genomfort kursen och uppnatt alla kursens larandemal

1.3.3 Val godkant

For betyget val godkdnt ska den studerande ha genomfort kursen och uppnatt alla kursens 13-
randemal. Den studerande har férmaga att nyanserat redogora for och analysera erfarenheter
pa arbetsplatsen saval skriftligt som muntligt. Den studerande bidrar till kvalitetshdjning av
verksamheten efter omvarldsbevakning och tar tillvara méjligheter att utéva uppgifter inom
yrkesrollens uppgifter. Omsatter arbetsuppgifter i praktiken och vaver samman teori med prak-
tik och anvander god sprak- och referenshantering.
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2 Kursens innehall

2.1

Kursmal

Kan den studerande
redogéra foér hur
LIA-platsens IT-sy-
stem anvdnds som
hjalpmedel i yrkes-
utévningen?

Kan den studerande
se nyttan och sva-
righeten med verk-
samhetens IT-sy-
stem?

Kan den studerande
reflektera 6ver an-
vandarvanligheten i
IT-systemen?

Studerandeakti-
vitet

Tillimpar prak-
tiskt teoretiska
kunskaper med
tillfredsstdllande
eller god kvali-
tet

Studerandes
sjalvvardering
utifran kurs-
mal och aktivi-
tet

)

193
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IT-system som hjalpmedel i yrkesutdvningen

Uppnatt
Datum/
sign

Handledarens vardering och bedém-
ning utifran kursmal och aktivitet Vad
har den studerande utfért Hur har
den studerande utfért momenten?

)

Redogér for
vilka system
som anvdndes,
ytligt?

Redogér utfor-
ligt?

Redogor ytligt?

Redogér utfér-
ligt?

) Den studerande beskriver kortfattat pa vilket satt kursmalet har uppnéatts

“)Handledaren beskriver kortfattat pa vilket sitt kursmalet har uppnatts

Sammanfattande kommenterar
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22 Medicinsk dokumentation

Kursmal

Kan den studerande
bearbeta diktat till
journaltexter med god
sprakriktighet?

Visar den studerande
kunskaper om s6kord-
sanvandning och vil-
ken typ av information
som ska skrivas under
varje s6kord?

Visar den studerande
kunskaper om svenska
spraket? (stavning,
sarskrivningar, stor/li-
ten bokstav)

Har den studerande
forstaelse for hur like-
medel/dosering, labb,
provsvar skrivs i jour-
nalanteckningar?

Studerandeaktivi-
tet

Bearbetar efter viss
handledning

Bearbetar efter
handledning (sjéilv-
stdndigt och med
sdkerhet)

SKOVDE

Ej uppnatt
DER
tum/sign

Handledarens vardering och  Uppnatt
bed6émning utifran kursmal  Datum/
och aktivitet ™ sign

Studerandes
sjdlvvardering

utifran kursmal
och aktivitet *

Bearbetar med viss
handledning

Bearbetar efter
handledning (sjélv-
stédndigt och med
sdkerhet)

Bearbetar med viss
handledning

Bearbetar efter
handledning (sjéilv-
stdndigt och med
sdkerhet)

Behéver viss hand-
ledning

Bearbetar efter
handledning (sjélv-
stdndigt och med
sdkerhet)

“) Den studerande beskriver kortfattat pa vilket satt kursmalet har uppnéatts
“)Handledaren beskriver kortfattat pa vilket sitt kursmalet har uppnatts

Sammanfattande kommenterar
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2.3 Arbetsteknik, ergonomi och arbetsmiljo

Kursmal Studerandeaktivi- Studerandes Handledarens vardering och Uppnatt  Ej uppnatt
tet sjalvvardering bedémning utifran kursmal Datum DEE

utifrdn kursmal  och aktivitet ™" /sign tum/sign
och aktivitet

Kan den studerande Redogér ytligt
redogora for LIA-plat-
sens fysiska arbets- Redogér utférligt
miljo och reflekterar
Kan den studerande Redogdr ytligt
reflektera kring ar-
betsplatsens ergono- Redogér utférligt
WISERGNEEELITEETES och reflekterar
Kan den studerande Redogér ytligt
forklara varfor det ar
VG e G BN ES Redogor utforligt
en god ergonomi, in- och reflekterar
klusive korrekt tan-
gentbordsteknik?
") Den studerande beskriver kortfattat pa vilket sitt kursmalet har uppnatts
*)Handledaren beskriver kortfattat pa vilket sitt kursmalet har uppnatts

Sammanfattande kommenterar
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2.4 Vardjuridiken och medicinsk dokumentation

Kursmal

Kan den studerande
redogora for och ge
exempel pa vilka lagar
och forordningar som
paverkar arbetsruti-
ner kring medicinsk
dokumentation pa
LIA-platsen?

Kan den studerande
redogora for vilka
uppgifter (enligt pati-
entdatalagen) en pati-
entjournal ska inne-
halla for att sdker-
stalla en god och sa-
ker vard?

Kan den studerande
redogéra for hur pati-
entdatalagen paver-
kar arbetsrutiner
kring utlamnande av
journalkopior?

Studerandeaktivi-
tet
Redogor ytligt

Redogér utforligt
och reflekterar

Studerandes Handledarens vardering och
sjalvvardering bed6émning utifran kursmal

utifran kursmal  och aktivitet **
och aktivitet *

SKOVDE

Ej uppnatt
DER
tum/sign

Redogér ytligt

Redogér utférligt
och reflekterar

Redogor ytligt

Redogér utforligt
och reflekterar

") Den studerande beskriver kortfattat pd vilket sitt kursmalet har uppnatts
*)Handledaren beskriver kortfattat pa vilket sitt kursmalet har uppnatts

Sammanfattande kommenterar
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2.5 Vardkedjor och administrativa floden

Kursmal Studerandeaktivi-  Studerandes Handledarens vardering Uppnatt Ej uppnatt
tet sjdlvvardering och bedémning utifran Da- Da-

*¥)

utifran kursmal  kursmal och aktivitet tum/sign tum/sign

och aktivitet *

Kan den studerande Redogér ytligt
redogora for LIA-plat-
sens olika vardked- Redogér utférligt
jor? och reflekterar
Den studerande kan Redogdr ytligt
redogéra for de akti-
VST U EL R (<588 Redogdr utforligt
komma i en vard- och reflekterar
kedja bade ur pati-
entperspektiv och ett
administrativt per-
spektiv?
") Den studerande beskriver kortfattat pa vilket sitt kursmalet har uppnatts
“)Handledaren beskriver kortfattat pa vilket sitt kursmalet har uppnatts

Sammanfattande kommenterar
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2.6 Professionellt bemotande

Kursmal Studerande akti- Studerandes Handledarens vardering och Uppnatt Ej uppnatt
vitet sjalvutvarde- bed6mning utifran kursmal och  Datum/ Datum/

ring utifran aktivitet ") /sign sign
kursmal och
aktivitet. *)

Visar den stu- Reflekterar kring
CEENG N ER S EB med stod fran
else for vikten av handledaren

ett fungerande pro-

fessionellt samar- Reflekterar

LGN ERETE S ETEES nyanserat och
sen, och vilka kon- med stor séikerhet
sekvenser som kan

uppsta da samar-

betet brister?

Visar den stu- Reflekterar kring
derande pa forsta- med stéd fran
else for vikten av handledaren

ett professionellt

bemotande? Reflekterar nyan-
serat och med
stor sdkerhet

") Den studerande beskriver kortfattat pd vilket sitt kursmalet har uppnatts
“)Handledaren beskriver kortfattat pa vilket sitt kursmalet har uppnatts

Sammanfattande kommenterar
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3 LIA-uppgift

Uppgiften genomfors enskilt av den studerande pa tid utover LIA-tiden.

1. Fragestallningar
Redogor kortfattat for de IT-system som forekommer pa din LIA-plats.
Reflektera 6ver hur dessa system anvands i yrkesutovningen, vilka fordelarrespektive
nackdelar kan du identifiera? Kan du se nagra forbattringsomraden gallande IT-anvéand-
ningen som hjalpmedel i yrkesutdvningen? (1/2 —1 A4)

2. Arbetsteknik, ergonomi och arbetsmiljo
Redogor for din LIA-plats fysiska arbetsmiljé och ergonomi. Gor en kartlaggning och re-
flektera 6ver denna. (1/2 — 1 A4)

3. Vardjuridik som paverkar den medicinska dokumentationen
Redogor kring sprakanvandningen i journaltexter utifran patientens ratt att forsta vad
som skriv i journalen och lakarens behov av att kunna anvdnda journaltexten som ett
arbetsverktyg. Reflektera kring dessa tva olika krav pa den medicinska dokumentationen
utifran det medicinska fackspraket, det svenska spraket och aktuell vardjuridik (1 A4)

Den skriftliga inlamningsuppgiften ska omfatta en textmassa pa max 3 A4-sidor. (Minst 2,5 si-
dor). Du ska alltid ha en titelsida till din LIA-inlamning. Anvand rubriker for att for att tydliggora
ditt innehall.

Inldmning via Teams senast sondag vecka 12, klockan 23.55.
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