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1 Finskt forvaltningsomrade

Lagen (SFS 2009:724) om nationella minoriteter och minoritetssprak (minoritetslagen) har gallt i Sve-
rige sedan januari 2010. Fran den 1 januari 2019 reviderades lagen sé att rattigheter och skyldigheter
stidrktes. Kommunerna blev da t.ex. skyldiga att anta mél och riktlinjer for sitt minoritetspolitiska ar-
bete.

Lagen beskriver vilka réttigheter som de nationella minoriteterna har i hela landet och inom de spe-
ciella forvaltningsomréden som finns for finska, meénkieli och samiska. Samtliga kommuner och
andra myndigheter i Sverige &r skyldiga att informera minoriteterna om deras rittigheter. De ar
ocksa skyldiga att skydda de nationella minoriteternas sprak och kultur och sérskilt viktigt 4r barns
och ungas ritt att fa utveckla sitt sprak och sin kultur. Dessutom dr kommuner och andra myndig-
heter skyldiga att ge de nationella minoriteterna inflytande dver fradgor som beror dem.

Ungefir 7,6 % av Skovde kommuns invanare, c:a 4 248 personer, har sverigefinsk hiarkomst om
forsta, andra och tredje generationen riknas, enligt SCB:s statistik till och med 31 december 2018.

Skovde kommun ingér fran och med 1 januari 2012 i forvaltningsomradet for det finska spréket och
darfor har den sverigefinska minoriteten i Skdvde sirskilda réttigheter.

Dessa rattigheter innebér bland annat att:

e enskilda har ritt att anvdnda finska vid muntliga och skriftliga kontakter med myndigheter i
enskilt drende dar myndigheten &r beslutsfattare

e myndigheten ir skyldig att ge muntligt svar pa finska samt att p4 begéran ge en skriftlig
Oversittning av beslut och motivering. Myndigheten kan bestimma sirskild tid och plats dar
servicen ges pa finska

e kommunerna har sirskilda skyldigheter att anordna dldreomsorg och forskoleversksamhet,
helt eller till visentlig del pa finska, om négon i férvaltningsomradet 6nskar detta

Under &r 2019 antog Skévde kommun mal och riktlinjer for det minoritetspolitiska arbetet i Skovde i
samrad med sverigefinska referensgruppen i Skévde. Dessa mal och riktlinjer antogs av kommunsty-
relsen den 14 oktober 2019 och har diarienummer Dnr KS2019.0281.

1.1 Referensgrupp

Referensgruppen bestar av utsedda representanter fran externa organisationer som berors av forvalt-
ningsomradet, exempelvis Skovde Finska Forening, Pensionarsféreningen Viping, Svenska kyrkans
finsksprakiga forsamlingsverksamhet i Skovde, Finnservice AB, Finlandiahemsféreningen, fordldrar
till barn i férskole- och skoldldern, Traffpunkt Finnhovi, Axevalla Folkhdgskola och Sverigefinska
Synskadeférbundet.

Samordnaren for finskt forvaltningsomrade deltar sdsom tjdnsteperson pé referensgruppens moten.

Protokoll ska skrivas fran referensgruppens moten och protokollet versitts till finska om négon be-
gir det.
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Pa referensgruppens sammantriden diskuteras och fattas beslut om drenden gillande finskt forvalt-
ningsomrade, exempelvis gédllande ansékningar om anslag upp till 30 000 kr. Vid oenighet eller om
det anstkta beloppet dr hogre, gir drendet vidare till styrgruppen for beslut. Ordférande i styrgrup-
pen kan fatta beslut om belopp upp till 30 000 kr efter samrdd med samordnaren for finskt férvalt-
ningsomréide och ordférande i referensgruppen, om det ar lang tid kvar till nasta mote och ett beslut
behover fattas tidigare.

1.2 Styrgrupp

Styrgruppens uppgift dr att folja upp arbetet sé att intentionerna i lagen om nationella minoriteter
och minoritetssprak (SFS 2009:724) {6ljs.

Referensgruppen utser fem representanter ur referensgruppen som véljs in i styrgruppen. Represen-
tanterna valjs for en period av fyra ar.

Styrgruppens ordférande utses av kommunstyrelsen och bor vara ett kommunalrad.

I styrgruppen ingér ocksé tjinstepersoner fran sektor vard och omsorg, sektor barn och utbildning
samt sektor medborgare och samhéllsutveckling. Tjdnstepersoner har inte rostrétt pa styrgruppens
moten.

Samordnaren for finskt forvaltningsomrade deltar sdsom tjinsteperson pa moten och dr styrgrup-
pens sekreterare. Samordnaren skickar ut moteskallelse efter avstdmning med styrgruppens ordfo-
rande och ansvarar for att protokollet fran styrgruppens méten diarieférs och oversitts till finska om
nédgon begir det. Protokollen ska finnas tillgdngliga pa Skovde kommuns webbsida i minst ett ar.

Moéteskallelsen och den prelimindra dagordningen skickas ut senast en vecka innan métet. Styrgrup-
pens protokoll ska justeras av ordférande i styrgruppen samt ordférande i referensgruppen eller an-
nan medlem ur referensgruppen, om ordféranden ir frinvarande.

Styrgruppen sammantrider 4 gdnger om aret.

1.2.1 Styrgruppens uppdrag

Pa styrgruppens sammantrdden diskuteras och fattas beslut om drenden géillande finskt férvaltnings-
omrade, exempelvis om verksamhetsplan och budget. Styrgruppen ska sékerstélla att det statsbidrag
som Skévde kommun far for finskt forvaltningsomréde anvinds pa det sétt som det dr avsett for.
Statsbidraget ska anvidndas i samrad med den sverigefinska minoriteten (SFS 2009:724, § 5).

Mojliga anvdandningsomriden &r bland annat:

e dialog och samrad med minoriteter

o kartldggning

e informationsinsatser och 6verséttningar

e organisationséversyn och férédndringar

e  kultur- och sprikinsatser

e synliggdrande av minoriteter och minoritetssprak, t ex skyltning
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e initiala mobiliseringsinsatser, till exempel inkop av litteratur, pedagogiskt material
e del av personalkostnader
¢ handlingsplan

Eventuellt 6verskott fran foregdende ars medel ska 6verforas till ndstkommande ér, d& avdrag for {6-
regdende ars eventuella 6verskott gors vid tilldelning av statsbidraget.

1.3 Ersattning

Sammantriddesarvode och erséttning for forlorad arbetsfortjanst enligt arvodesbestimmelserna utgér
till ledaméter i referensgrupp och styrgrupp for Finskt forvaltningsomrade i Skovde.
Finansiering sker genom statsbidraget som erhalls for forvaltningsomrédet.
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