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Kommunala pensionarsradet

§ 1 Allmant om rad

R&d 4r en strukturerad form f6r méte mellan Sk6vde kommun och aktérer som verkar i det lokala
sambhillet och som foretrider medborgarintressen. Aktéren kan vara en férening, myndigheter eller
annan organisation men inte en enskild invanare.

Raden har som uppgift att tillféra de kommunala verksamheterna kunskap och erfarenheter ur ett
medborgarperspektiv.

Syftet for Skovde kommun att fora medborgardialog i form av rad &r att ta tillvara aktdrernas samlade
kunskap for att utveckla Skévde och de kommunala verksamheterna pa ett sétt som &r till nytta for
Skovde och Skévdeborna.

Det finns ocksé rad dir samverkan och samordning av olika aktiviteter som ror flera aktorers
verksamheter utgér &ndamal for radet.

§ 2 Radets syfte och uppgift

Syftet med kommunala pensiondrsradet ar att tillféra de kommunala verksamheterna kunskap och
erfarenheter ur ett medborgarperspektiv for malgruppen dldre.

Kommunala pensionarsriadets uppgift ar att diskutera specifika utvecklingsfragor som &r av sérskild
betydelse for dldre invanare.

§ 3 Radets sammansattning

Skévde kommun foretrids av tva fortroendevalda och tva tjinstepersoner. Ovriga ledaméter utses
bland de riksorganisationer fér pensionérer som verkar lokalt i Skovde.

e Organisation med 6ver 100 medlemmar i den lokala foreningen kan utse en representant.
e Organisationer med 6ver 1000 medlemmar i den lokala féreningen kan utse tva
representanter.
Ordforande och vice ordférande dr KSAU-ledamot och representerar majoriteten respektive

oppositionen.

Kommundirektdren utser tva tjinstepersoner att vara ledamoter i radet. For dessa utses ej ersittare.
En tjdnsteperson deltar vid moétet for att féra motesnoteringar.

§ 4 Mandattid

De ledamoter som utses av kommunstyrelsen utses for hela mandatperioden.
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§ 5 Sammantraden

Rédet ska sammantrédda fyra ganger per ar. Ordférande bestimmer tid och plats for moétet.
Ordforanden &dger ratt att kalla till extra sammantrdde om sérskilda skél foreligger.

Radets ledamoter kan ges mojlighet att delta i studiebesok da tydlig koppling finns till radets syfte och
uppgifter enligt § 2.

§ 6 Kallelse och foredragningslista

Ordforanden ansvarar for att kallelse uppréttas infor ssmmantriadena samt bestimmer i vilken
utstrackning handlingar, som tillhor ett drende pé foredragningslistan, ska bifogas kallelsen.

Kallelsen ska vara ledamoterna tillhanda senast fem vardagar fore sammantréadet. Kallelsen ska
innehélla uppgift om tid och plats f6r sammantradet samt en lista 6ver drendena till sammantrédet.
Tid ska finnas for 6vriga fragor vid varje sammantride.

I undantagsfall fir kallelse ske pé annat sitt.

§ 7 Anmalan om forhinder att delta i sammantrade

Ledamoter som ar forhindrade att delta i radets sammantrade ska anmaéla det till ordférande samt
kalla ersadttare om sddan finns.

§ 8 Ledamoters uppgifter

Radets ordférande ska;
e som radets framste foretrddare verka for att radet arbetar i enlighet med syfte och uppdrag
e uppritta dagordning och leda sammantriden
e delge kommunstyrelsen information om radets arbete
e delge ndmndsordférande information som berér nimndens ansvarsomrade samt

e anmailatill enheten for demokratistod vilka ledamé&ter som ingdr i rddet, ledaméternas
nérvaro och eventuella ersittningsansprak.

Ledamoter som representerar tjinstepersoner ska;
e delge kommundirektéren information om radets arbete samt

e stddjaradets ordforande i att bereda aktuella fragestédllningar dir det finns behov av dialog
inom ramen for radets uppgift.
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Ledamdéter som representerar pensiondrsorganisation ska;
e delge den pensionérsforening som ledamoten foretrader information om radets arbete
e fora pensiondrsféoreningens medlemmars talan vid raddets sammantraden

e fora fram fragor till radets ordférande som fran pensionirsforeningens perspektiv ar viktiga
att diskutera vid rddets sammantréden.

§ 9 Narvaroratt

Kommunalrdden far ndrvara vid radets sammantraden.

Ordférande ska hemstilla att berord ndmndsordforande deltar vid rddets sammantriaden vid de
tillfallen dé dialog fors i fridgor som r6r ndmndens ansvarsomrade.

Ordférande har rétt att bjuda in 6vriga tjanstepersoner, utéver utsedda ledamoter, att nidrvara vid
sammantridden for att tillféra sakkunskap.

§ 10 Motesnoteringar

Vid radets sammantriden férs motesnoteringar av vilka néarvaro for ledaméter framgar. Noteringarna
ska goras fardiga inom en vecka fran sammantrédet och godkédnnas av ordféranden. Dessa ska delges
radets ledaméter samt publiceras pd kommunens webbplats.

§ 11 Ersattningar och bidrag

Motesarvode och forlorad arbetsfortjanst utgér endast till fortroendevalda ledaméter i de fall
ledamoten ej uppbér fast médnadsarvode.

Pensionérsorganisation som dr representerade i pensionédrsradet erhéller ett bidrag med 5000 kronor
per ar och ordinarie ledamot. Bidraget utbetalas i januari eller februari. Bidraget per ordinarie
ledamot ska indexuppriknas arligen med KPI frdn och med 2015. Bidraget far inte vara ldgre dn 5000
kronor.
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