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KSAG § 22/15 Kompetensforsorjningsanalys - projektdirektiv
KS2015.0371

Beslut fattat av , 2015-11-12, KS2015.0010-16

Behandlat av Datum Arende
1 Kommunstyrelsens arbetsgivarutskott 2015-11-09 22/15
Beslut

Kommunstyrelsens arbetsgivarutskott godkanner framtaget projektdirektiv géllande
strategisk kompetensforsorjning.

Redovisningen géllande projektdirektiv befattningsvérdering godkéanns.
Tas upp for beslut pa kommunstyrelsens arbetsgivarutskott 2015-11-30.

Bakgrund
Utifrdn kompetensforsérjningsanalysen har ett projektdirektiv tagits fram i syfte att skapa en
arlig process kring strategisk kompetensforsorjning.

P4 dagens sammantridde informerade Sofia Myrman och Bo Riftegéird 4ven om framtaget
forslag till projektdirektiv géllande befattningsvardering. Kommer att behandlas pa
kommunstyrelsens arbetsgivarutskott 2015-11-30.

Handlingar

Kompetensforsorjningsanalys — projektdirektiv - TU
Strategisk kompetensforsorjning — projektdirektiv — Bilaga
Befattningsvirdering — projektdirektiv - Bilaga

Delges
Personalchefen

A4
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KSAG § 23/15 Niitverk - breddad kompetensforsorjning
KS2015.0476

Beslut fattat av , 2015-11-12, KS2015.0010-16

Behandlat av Datum Arende
1 Kommunstyrelsens arbetsgivarutskott 2015-11-09 23/15
Beslut

Kommunstyrelsens arbetsgivarutskott godkénner framtaget forslag kring breddad
kompetensforsorjning.

Bakgrund
Sofia Myrman och Peter Lidstrém har utarbetat ett forslag till breddad kompetensforsorjning

i syfte att mota kommande kompetensforsorjningsbehov. Syftet &r dven att 6ka syssel-
sittningen for personer med funktionsnedséttning och fér personer som star langt ifrén
arbetsmarknaden.

Politiken pétalade péd dagens sammantréde vikten av dterkoppling i drendet till kommun-
styrelsens arbetsgivarutskott.

Handlingar
Nitverk - breddad kompetensforsérjning - TU
Forslag till breddad kompetensforsérjning — Bilaga

Delges
Personalchefen
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KSAG § 24/15 Workshop med lidrarfacken

Behandlat av Datum Arende

1 Kommunstyrelsens arbetsgivarutskott 2015-11-09 24/15

Beslut fattat av , 2015-11-12, KS2015.0010-16

Sofia Myrman redogjorde for den workshop som kommer héllas med lararfacken den 23
november mellan kI 09.00-12.00 p& Gothia Science Park.

Inbjudan — Skaraborg som attraktiv arbetsgivare for ldrare - har gétt ut till lararfacken,
kommunstyrelsens arbetsgivarutskotts presidium, bamn- och utbildningsndmndens presidium,
sektorledning BUN samt ber6rda medarbetare inom HR-enheten.

Politiken pétalade pd dagens sammantrdde vikten av dterkoppling till kommunstyrelsens
arbetsgivarutskott efter avslutad workshop.
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KSAG § 25/15 Lokalt kollektivavtal om bestimmelser for studentmedarbetare
KS2015.0492

Behandlat av Datum Arende
1 Kommunstyrelsens arbetsgivarutskott 2015-11-09 25115
Beslut

Kommunstyrelsens arbetsgivarutskott beslutar att anta Bestimmelser for studentmed-
arbetaravtal som lokalt kollektivavtal med den utformning som framgér av bilaga 2 1
Overenskommelse om Bestdmmelse for studentmedarbetare.

Bakgrund

Sveriges Kommuner och Landsting och OFRs forbundsomrade Allmén kommunal
verksamhet jamte i forbundet ingdende organisationer och AkademikerAlliansen och till
AkademikerAlliansen anslutna riksorganisationer har tecknat 6verenskommelse om
Bestimmelser for studentmedarbetare. Centrala parter rekommenderar lokala arbetsgivare
att anta Bestimmelserna som lokalt kollektivavtal. Arbetsgivaren ska ldmna
protokollsutdrag till berdrda arbetstagarorganisationer som begér det.

Handlingar
Lokalt kollektivavtal om bestdmmelse {or studentmedarbetare — TU
Overenskommelse om Bestammelser for studentmedarbetare — Bilaga

Delges
Chef HR-enheten
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KSAG § 26/15 Information KSAG
KS2015.0493

Behandlat av Datum Arende
1 Kommunstyrelsens arbetsgivarutskott 2015-11-09 26/15
Facklig dialog

Leif Walterum (C) informerade fran éverldggning med de fackliga organisationemna.
En dialog med CSG géllande politiska prioriteringar kommer dga rum 3 ggr/ar och sker
mellan ordforanden 1 kommunstyrelsens arbetsgivarutskott och central samverkangsgrupp.

Utvirdering Personalevent

Leif Walterum (C) informerade fran utvérdering Personaleventet. Utvdrderingen visar att
eventet varit mycket uppskattat bland anstéllda i Skévde kommun och att enbart positiva
reaktioner kommit fram.



