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Plats och ti Stenséttaren, 2016-04-04 k1. 10:00-11.45

Beslutande Ersittare

Leif Walterum (C), ordf

Anita Lofgren (S)

Petter Fahlstrom (L) ersétter Ulla-Britt Hagstrom (L)
Bjarne Medin (S)

Gun Sandelius (M)

Owigadeliagande By Riftegérd, personalchef Lina Almark, praktikant
Sofia Myrman, chef HR-enheten
Eva Lotta Elovsson, sekreterare

Usesatistera  Petter Fahlstrom (L)
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KSAG § 15/16
Manadsrapportering, arbetsgivaromradet

Behandlat av Datum Arende
1 Kommunstyrelsens arbetsgivarutskott 2016-04-04 15/16
Beslut

Kommunstyrelsens arbetsgivarutskott beslutar att ldgga informationen till handlingarna.

Bakgrund
Bo Riftegérd, personalchef och Sofia Myrman, chef HR-enheten redogjorde for
manadsrapportering, arbetsgivaromridet. Gav nuldgesrapport inom f6ljande omraden;

Kompetensforsorjning

- Strategisk kompetensforsorjning

- Héja attraktiviteten for vard- och omsorgsyrken

- Avgangssamtal

- Studieférméner

- Spontanansdékningar

- Prao dk 8 och 9 i samarbete med SSV, SMS och SBU
- Gemensam introduktion feriepraktikanter

- Planering marknadsforing massaktiviteter

- Ny grafisk profil

Arbetsmiljo

- Systematiskt arbetsmiljoarbete, SAM 1 Stratsys

- Samverkansavtal — fortsdttning

- Ny AFS om organisatorisk och social arbetsmiljo, utbildning for skyddsombud och chefer
- Upphandling sjukvardsradgivarande samtal

- Undersdkning korttidsfrdnvaro — studenter Hogskolan i Skdvde

- Fortsatt dialog foretagshilsovarden

Arbetsritt/arbetstider/16n

- Lonerevision

- Utvérdering arsarbetstidsavtal/flextidsavtal
- Forum — Heltidsprojekt SKL

- Arbets- och befattningsvirdering

Jimstilldhet och mangfald

- Jamstdlldhet- och méangfaldsplan — implementering
- Utbildning jamstélldhet och méngfald

- Motverka oftrivilliga deltider - kartliggningsfas

Ledarskap och medarbetarutveckling

- Oversyn chefsprogrammen

- Identifiering framtida chefer (interna karridrvégar)

- CLAS - centrum for ledarskap och arbetsliv i Skaraborg
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Ovrigt

- Breddad kompetensforsérjning
- Nytt HR-system

- Nyhetsbrev till chefer

Sjukfrianvaro
Redogjorde f6r uppfoljning sjukfrénvaro — februari ménad per sektor. Gav ocksa en
jamforelse mot andra kommuner géllande sjukfranvaro totalt for kommunen.

Overtid/fyllnadstid
Redogjorde for uppféljning dvertid och fyllnadstid — januari och februari ménad per sektor.
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Ovriga fragor

Behandlat av Datum Arende
I Kommunstyrelsens arbetsgivarutskott 2016-04-04 16/16

Uppféljning av tidigare beslut

Bjarne Medin (S) lyfte frdgan gillande uppfoljning av tidigare beslut avseende namnbricka

for anstillda i Skévde kommun.

Uppdrag till sekreteraren att ta fram tidigare beslut i aktuellt &rende och ta med frigan till

nésta beredning med kommunstyrelsens arbetsgivarutskott.
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