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KSAU § 69/22

Detaljplan for Vasterhojd, uppdragsbeslut
KS2022.0199

Behandlat av Datum Arende
1 Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-04-27 69/22

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar att kommunstyrelsen beslutar ge sektor
samhiéllsbyggnad i1 uppdrag att upprétta Detaljplan for Visterhojd.

Kommunstyrelsen beslutar att genomforandet av planforslaget inte bedoms medfora ndgon
betydande miljopaverkan varfor ndgot behov av strategisk miljobedomning inte foreligger.

Sammanfattning

Planens syfte ér att mojliggdra utdkning av Vésterhdjds gymnasium, planen syftar ocksa till
att tillskapa ldngs Badhusgatan funktioner som centrumfunktioner, kontor och bostéder.

Bakgrund

Mark- och exploateringsenheten ir initierare for detaljplanen.

Enligt 6versiktsplan 2025 "Blandning av funktioner och utbud i stadskdrnan bedéms som en
av dess framsta kvaliteter och ndagot som en utveckling av stadskédrnan skall strdva mot att
bevara och bygga vidare pa.". Enligt 6versiktsplan det ar viktigt att finnas bostdder inom
och niéra till centrum " En betydande andel bostdder i stadskdrnan dr forutsdttning for
stadskdrnan fortsatt skall vara en levande stadsdel under alla tider pa dygnet"

Enligt FOP for centrum Skdvde ligger planomridet inom fortitningsomrade F som ir
omrade for utbildning.

Planomradet omfattas idag av tre géllande detaljplaner. Den forsta detaljplanen dr 1683K-
ST131 som vann laga kraft 1960, och dndrades 2013. Den andra detaljplanen 1683K-ST168
vann laga kraft 1963. Den tredje detaljplanen 1683K-DP405 vann laga kraft 1992.

Forslaget

Det finns idag ett behov av nytt kok och en ny matsal pa Viasterhojds gymnasium, det finns
ocksa ett behov av extra utrymme for ett stort antal ytterligare elever (cirka 500 elever) de
kommande aren. Planomréadet har ett centralt lage vilket mojliggor for att létt ta sig till
omradet med bil, cykel, kollektivtrafik eller till fots, planomradet &r dock folktomt utanfor
skoltid med sociala problem som f6ljd. Planforslaget ska ge forutsattningar for att gora
planomradet mer aktivt och attraktivt utanfor skoltid

Planforslaget innebér en utdkad byggritt for att kunna bygga multifunktionella byggnader,
exempel skollokaler, kontor och bostéder. Skollokalerna kommer att anvéndas av skolan
under skoltid men kan nyttjas av allménheten utanfor skoltid pa kvéllar, helger och lov.
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Planen kommer att tillskapa ytor for parkeringsplatser till cyklar och mopeder samt en
16sning for godstransporter och avfallshantering. Planen ska stirka anknytningen till
omgivningen, sirskilt med stadskédrnan i 6ster och med arenaomradet norr om planomradet.
Parkeringsplatser for bilar kommer att studeras under detaljplaneprocessen.

Planforslaget syftar till att mojliggéra bostdder inom planomradet och detta 1 sig kommer att
skapa ett tryggare plats inom planomradet under storre delen av dagen och éret.
Badhusgatan dster om planomridet kommer att omgestaltas som en stadsgata enligt FOP
centrum Skovde. P4 andra sidan av Badhusgatan mittemot planomridet kommer Vasaporten
att utvecklas med en ny detaljplan for att mojliggora atta vaningar med bostad och hotell.
Byggnader inom Visterhdjd kommer att passa med omgivande utveckling vad giller bl.a.
placeringen, volymen och bland funktioner. De tva anldggningarna pa Visterhdjd och 1
Vasaporten kommer att ge balans och attraktivitet till Badhusgatan och hela Skovde.
Detaljplanen for Visterh6jd kommer att skickas till allmént samréd i slutet av hosten 2022
och pa granskning i borjan av 2023. Antagandet kommer att ske viren 2023.

Planavtal ska upprittas med mark- och exploateringsenheten.

Framtagandet av detaljplanen sker genom utokat forfarande med ett planerat antagande april
2023.

Detaljplanen foreslas upprittas med en forenklad berednings- och beslutsprocess, dér
kommunstyrelsen beslutar om planuppdrag och antagande av detaljplanen. Infér samrad och
granskning av detaljplanen informeras beredningen for samhéllsbyggnad (BSB) om
forutsittningar och forslag men nagot beslut om samrad eller granskning foreslas inte tas av
kommunstyrelsen.

Motivering till beslut

Med stod av behovsbeddmningen gors beddmningen att planen och dess genomforande inte
kan antas medfora ndgon betydande miljopdverkan enligt miljobalken. En strategisk
miljobedomning enligt miljobalken 6 kap 3 §, innehallande en miljokonsekvensbeskrivning,
behover darfor inte genomforas.

Handlingar

Behovsbedomning Visterh6jd 2022-02-25.pdf
Tjénsteskrivelse uppdrag.pdf

Skickas till
Sektor samhillsbyggnad
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KSAU § 70/22
Detaljplan for Skovde 5:198 m.fl. Hasslum, uppdragsbeslut

och behovsbeddmning
KS2021.0375

Behandlat av Datum Arende
1 Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-04-27 70/22

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen beslutar ge sektor
samhillsbyggnad 1 uppdrag att fortskrida uppréttandet av Detaljplan for Skdvde 5:198 m.fl.
(Hasslum).

Kommunstyrelsen beslutar att genomforandet av planforslaget inte bedoms medfora ndgon
betydande miljopéverkan varfor nagot behov av strategisk miljobedomning inte foreligger.

Sammanfattning

Asplunds Bygg i Mellansverige AB har fétt ett positivt planbesked for uppréttande av
detaljplan for smahusbebyggelse och LSS-boende 1 anslutning till befintlig bebyggelse i
Hasslum. Detta bedoms vara forenligt med kommunens intentioner géllande méal och
riktlinjer for bostdder och boende i1 dversiktsplanen och ses som en god mojlighet till
stadsfortdtning.

Bakgrund

Asplunds bygg i Mellansverige AB har efter sin ansdkan om planbesked fatt ett positivt
planbesked, KS § 189/21.

Berorda fastigheter ar Skovde 5:198, 5:203 samt del av 5:178 (3) och 5:177. Marken é&r idag
inte planlagd pa stora delar av omréadet, undantaget fastigheten Skdvde 5:177 som dr
planlagd for natur (1496K-DP580).

Foreslaget omrade for smahusbebyggelse ligger i1 anslutning till den plats i Hasslum som 1
oversiktsplanen pekas ut som omrade for nya bostidder. I behovsbedomningen framgar det
att naturvdrden, arkeologi, geoteknik, markfororeningar, buller, dagvatten och skyfall ska
utredas for aktuellt omrade.

Forslaget

Planens syfte dr att mojliggora for bostadsbebyggelse 1 form av smahusbebyggelse och
gruppboende inom befintligt bostadsomrade 1 Hasslum ldngs Insatsvégen.

Planavtal har upprittats med Asplunds Bygg i Mellansverige AB.

Framtagandet av detaljplanen sker genom utdkat forfarande med ett planerat antagande
hosten 2023. Detaljplanen berdknas samradas under hosten 2022 och granskas varen 2023.
Detaljplanen upprittas med en standard berednings- och beslutsprocess, dér
kommunstyrelsen beslutar om samrdd. granskning och antagande av detaljplanen.
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Motivering till beslut

Med stod av behovsbeddmningen gors beddmningen att planen och dess genomforande inte
kan antas medfora ndgon betydande miljopdverkan enligt miljobalken. En strategisk
miljobeddmning enligt miljobalken 6 kap 3 §, innehallande en miljokonsekvensbeskrivning,
behover darfor inte genomforas.

Léansstyrelsen har 2022-03-16 meddelat att de bedomer att betydande miljopaverkan, orsakat
av planens genomforande, inte gar att utesluta. Detta eftersom artskyddsfrdgan i det har laget
inte ar tillrackligt utredd. Otillaten paverkan pé skyddade arter (4§) kan innebéra betydande
miljopaverkan.

En naturvérdesinventering ar bestédlld for omradet och artskyddsfrdgan kommer beaktas i
detaljplanearbetet.

Handlingar

Behovsbeddmning Hasslum 20220302.pdf.pdf
Linsstyrelsens yttrande behosbeddmning.pdf.pdf
Tjansteskrivelse uppdrag och behovsbedomning.pdf

Skickas till
Sektor samhillsbyggnad
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KSAU § 71/22

Detaljplan for Risatorp 5 och 2, uppdragsbeslut
KS2022.0198

Behandlat av Datum Arende
1 Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-04-27 71/22

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen beslutar ge sektor
samhiéllsbyggnad i1 uppdrag att upprétta Detaljplan for Risatorp 5 och 2.

Kommunstyrelsen beslutar att genomforandet av planforslaget inte bedoms medfora ndgon
betydande miljopaverkan varfor ndgot behov av strategisk miljobedomning inte foreligger.

Sammanfattning

Syftet med detaljplanen ar att mojliggora utbyggnad av verksamheten pa Risatorp 5. Syftet
uppnas genom fastighetsreglering mellan Risatorp 5 och grannfastigheten Risatorp 2, samt
utdkad byggratt.

Bakgrund

Grahns konfektyr AB har ansokt om planbesked och delgivits positivt beslut om att
planldgga for dndamalet.

Oversiktsplan 2025 anger ytan som befintligt verksamhetsomrade, med planerad utdkning
oster om planomradet.

Omradet dr idag planlagt, géllande detaljplan heter "Stadsplan for industriomradet
Timboholm", 1683K-ST225, fran 1971.

Senaste beslut 1 drendet var ett positivt planbesked, daterat 2022-04-19.

Forslaget

Syftet med detaljplanen &r att mojliggora utbyggnad av verksamheten pa Risatorp 5. Syftet
uppnds genom fastighetsreglering mellan Risatorp 5 och grannfastigheten Risatorp 2, samt
utokad byggritt.
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Planavtal ska upprittas med Grahns konfektyr AB, for att fordela kostnader.

Samrad planeras fore sommaren, med antagande under hosten 2022.

Framtagandet av detaljplanen sker genom begréinsat standardférfarande med ett planerat
antagande 2022-10-10. Om det skulle finnas anledning for detta kan forfarandet dndras till
en mer omfattande process vid ett senare tillfdlle.

Detaljplanen foreslas upprittas med en forenklad berednings- och beslutsprocess, dér
kommunstyrelsen beslutar om planuppdrag och antagande av detaljplanen. Infoér samrdd och
granskning av detaljplanen informeras beredningen for samhéllsbyggnad (BSB) om
forutsittningar och forslag men nagot beslut om samrad eller granskning foreslas inte tas av
kommunstyrelsen.

Motiven till detta ar att frimst att &stadkomma en snabbare planprocess, frigora tid och
minska det administrativa arbetet. Detaljplanen foljer OP 2025 och berér ett mindre antal
fastigheter och grannar. 4 totalt, varav en &r kommunen och tva ir inblandade 1 den
fastighetsreglering som foreslés.

Om storre nya fragor, stora invindningar mot planforslaget eller dylikt skulle uppsté under
planprocessen innan samradsskedet finns alltid mojligheten for BSB att lyfta dessa till
kommunstyrelsen for ett formellt beslut.

Motivering till beslut

Med stdd av behovsbeddmningen gors beddmningen att planen och dess genomforande inte
kan antas medfora ndgon betydande miljopaverkan enligt miljobalken. En strategisk
miljobeddmning enligt miljobalken 6 kap 3 §, innehéllande en miljokonsekvensbeskrivning,
behover déarfor inte genomforas.

Lansstyrelsen delar kommunens beddmning.

Handlingar

Tjéansteskrivelse uppdrag.pdf
Behovsbeddmning.pdf

Skickas till
Sektor samhallsbyggnad
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KSAU § 72/22
Instruktioner till stammoombud for kommunens

direktagda bolag
KS2022.0171

Behandlat av Datum Arende
1 Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-04-27 72/22

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar att instruera stimmoombuden i de av kommunen direktéigda
bolagen Skovde Stadshus AB, Morkebdcken Fastighets AB och Skdvde Billingen AB att:

- Rosta for att faststélla forslag till &rsredovisning 2021 och for respektive bolag att
disponera arets vinst/forlust enligt respektive styrelses forslag,

- Bevilja styrelse och, i forekommande fall vd, i respektive bolag ansvarsfrihet,

- Rosta for att arvode till styrelse och lekmannarevisor faststélls enligt Skdvde
kommun vid var tid géllande arvodesbestimmelser och att revisorn, 1 forekommande
fall, arvoderas enligt inlamnade specificerade fakturor,

- Anmila, i forekommande fall, kommunfullméktiges beslut avseende val i bolagen,

- Att vid bolagsstimma i Skdvde Stadshus AB och i Morkebécken Fastighets AB rosta
for val/omval av revisor och revisorssuppleant i enlighet med tidigare upphandling.

Instruktionerna till stimmoombudet i Skovde Stadshus AB géller under forutséttning att
kommunfullméktige godkdnner Skovde Stadshus AB:s arsredovisning for 2021.

Bakgrund

Infor arsstimma i de av kommunen direktégda bolagen ska kommunstyrelsen ge
instruktioner till stimmoombudet om hur denne ska rdsta i de fragor som arsstimman
behandlar, bland annat rérande arsredovisning och ansvarsfrihet.

Handlingar

Skickas till
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KSAU § 73/22
Ansokan om medel fran Gertrud och Theodor

Egnells fond, pedagogisk tjanst
KS2022.0131

Behandlat av Datum Arende
1 Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-04-27 73/22

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar att avsla kultur- och fritidsndmndens ansékan om anslag pa 2,3
mnkr ur Gertrud och Theodor Egnells fond.

Ulla-Britt Hagstrom (L) avstar frin att delta i beslutet.

Bakgrund

Kultur- och fritidsndmndens beslutade den 23 februari 2022 att anhalla om att
kommunstyrelsen beviljar ett anslag pd 2,3 mnkr ur Gertrud och Theodor Egnells fond for
ett tredrigt kunskapsspridande projekt om kommunens konstsamling. (KFN § 7/22).

Syftet ar att tydligt 6ka allmadnhetens kdnnedom om stadens konst. Projektet ska finansiera
en 100% pedagogisk tjénst under tre ar for att arbeta med spridning och kunskapshdjande
insatser samt ticka arliga produktionskostnader med 300 tkr totalt for programverksamhet i
projektet. Samt en separat budget for Gertrud och Theodor Egnells fond 100 érs jubileum
300 tkr.

Beredningens forslag

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beredning foreslar avslag pa kultur- och fritidsndmndens
ansOkan med motivering att medel fran Gertrud och Theodor Egnells fond avser gé till
stadens forskonande och inte till tjdnster.

Handlingar
KFN § 7/22 Ansokan om medel frdn Gertrud och TheodorEgnells fond, pedagogisk tjanst

Skickas till
Kultur- och fritidsndmnden
Bas Thijssen Finanscontoller
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KSAU § 74/22
Politisk organisation och arbetssatt mandatperioden 2022-

2026
KS2022.0142

Behandlat av Datum Arende
1 Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-04-27 74/22

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige att besluta att:

- Faststélla dokumentet "Politisk organisation och arbetssétt mandatperioden 2022-
2026”.

- Kommunstyrelsen ansvarar for de uppdrag och medskick som inte omhéndertas i
faststéllande av styrdokument.

Bakgrund

Skovde kommun har sedan flera mandatperioder tillbaka en tradition av att
kommunfullmiktige beslutar om politisk organisation och andra viktiga fragor som ror
fortroendevalda innan valutgangen &r kdnd. Arbetet med politisk organisation och andra
frdgor har bedrivits 1 politikergruppen som utsags av kommunfullméktige och har bestatt av
de tre kommunalraden samt tva representanter vardera for de partier som &r representerade i
kommunfullmaktige, totalt 19 personer.

Politikergruppens beslutshandling ”Politisk organisation och arbetssédtt mandatperioden
2022-2026” beslutas av kommunfullméktige. Berorda styrdokument uppdateras utifran
beslutshandlingen och faststélls dédrefter av kommunfullméktige och 1 vissa fall
kommunstyrelsen.

De olika fragestéllningar som politikergruppen har hanterat faststilldes tidigt 1 arbetet, och
partierna hade mdjlighet att ge forslag pa fragor som politikergruppen behandlade.
Arbetssittet har kdnnetecknats av att lyssna pa samtliga medverkande partiers dsikter och
dérefter utarbeta forslag till beslut med bred politisk forankring. Varje ledamot i
politikergruppen har ansvarat for forankringen i det egna partiet. De forslag till beslut som
utarbetats édr en bred forankrad kompromiss. I de fall partierna har lagt andra yrkanden én
vad som sedan beslutats i gruppen sa framgéar det i bilaga 1 till beslutshandlingen.

De styrdokument som uppdateras och faststills utifrén beslutshandlingen framgar i bilaga 2.
I beslutshandlingen under rubrikerna Ovriga beslut, Utbildning fortroendevalda, Uppdrag
under nista mandatperiod samt Ovriga medskick till forvaltningen finns uppdrag och
medskick som inte omhéndertas i faststdllande av styrdokument. Kommunstyrelsen ansvarar
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for dessa uppdrag och medskick. I vissa delar kan de utgdra uppdrag som kommer beslutas
politiskt.

Handlingar
Politisk organisation och arbetssétt mandatperioden 2022-2026

Skickas till
Samtliga ndmnder och bolag
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KSAU § 75/22

Kommunfullmaktiges arbetsordning
KS2022.0113

Behandlat av Datum Arende
1 Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-04-27 75/22

Forslag till beslut

Kommunfullméktige beslutar att anta Kommunfullmaiktiges arbetsordning for
mandtaperioden 2022-2026.

Bakgrund

Skovde kommun har sedan flera mandatperioder tillbaka en tradition av att
kommunfullmiktige beslutar om politisk organisation och andra viktiga fragor som ror
fortroendevalda innan valutgangen &r kdnd. Arbetet med politisk organisation och andra
frdgor har bedrivits 1 politikergruppen som utsags av kommunfullméktige och har bestétt av
de tre kommunalraden samt tva representanter vardera for de partier som &r representerade i
kommunfullmiktige, totalt 19 personer.

Politikergruppens beslutshandling beslutas av kommunfullméaktige under véren 2022 och
berdrda styrdokument uppdateras utifran beslutshandlingen och faststélls darefter av
kommunfullméktige och i vissa fall kommunstyrelsen.

Forslaget till arbetsordning for kommunfullmiktige har reviderats utifrén politikergruppens
forslag infor mandatperioden 2022-2026 och 6verlimnas for antagande. Arbetsordningen
har ocksa omarbetats for att folja det basforslag till arebtsordning som har tagits fram av
SKR, Sveriges kommuner och regioner.

Handlingar
Arbetsordning Kommunfullmiktige 2022-2026

Skickas till
Forfattningssamlingen
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KSAU § 76/22

Arvodesbestammelser for fortroendevalda 2022-2026
KS2022.0115

Behandlat av Datum Arende
1 Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-04-27 76/22

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta att anta Arvodesbestammelser for
fortroendevalda att gélla mandatperioden 2022-2026.

Bakgrund

Skovde kommun har sedan flera mandatperioder tillbaka en tradition av att
kommunfullmiktige beslutar om politisk organisation och andra viktiga fragor som ror
fortroendevalda innan valutgangen &r kdnd. Arbetet med politisk organisation och andra
frdgor har bedrivits 1 politikergruppen som utsags av kommunfullméktige och har bestétt av
de tre kommunalraden samt tva representanter vardera for de partier som &r representerade i
kommunfullmiktige, totalt 19 personer.

Politikergruppens beslutshandling beslutas av kommunfullméiktige under varen 2022 och
berdrda styrdokument uppdateras utifran beslutshandlingen och faststélls dérefter av
kommunfullméktige och 1 vissa fall kommunstyrelsen.

Forslaget till Arvodesbestimmelser 2022-2026 har reviderats utifrn politikergruppens
forslag infor mandatperioden 2022-2026 och dverldmnas for antagande.

Handlingar
Arvodesbestimmelser for fortroendevalda mandatperioden 2022-2026

Skickas till
Forfattningssamlingen
Administrator arvoden
Skovde stadshus
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KSAU § 77/22
Riktlinjer for kommunalt partistod mandatperioden 2022-

2026
KS2022.0107

Behandlat av Datum Arende
1 Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-04-27 77/22

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige att faststdlla Riktlinjer for kommunalt
partistod for mandatperioden 2022-2026.

Bakgrund

Skévde kommun har sedan flera mandatperioder tillbaka en tradition av att kommunfull-
méktige beslutar om politisk organisation och andra viktiga fragor som ror fortroendevalda
innan valutgangen ar kénd. Arbetet med politisk organisation och andra fragor har bedrivits i
politikergruppen som utsdgs av kommunfullméaktige och har bestatt av de tre
kommunalrdden samt tva representanter vardera for de partier som ar representerade i
kommunfullméktige, totalt 19 personer.

Politikergruppens beslutshandling beslutas av kommunfullméaktige under véren 2022 och
berdrda styrdokument uppdateras utifran beslutshandlingen och faststélls darefter av
kommunfullméktige och i vissa fall kommunstyrelsen.

Forslaget till Riktlinjer for kommunalt partistod har reviderats utifrdn politikergruppens
forslag infor mandatperioden 2022-2026 och dverldmnas for antagande. I forslaget har
politikergruppens forslag om gruppledararvode och fortydligande om gruppledarens
uppdrag inarbetetats.

Handlingar
Riktlinjer for kommunalt partistod

Skickas till
Forfattningssamlingen
Administrator fortroendevalda
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KSAU § 78/22
Beslut om Riktlinjer for uppvaktning m m av

fortroendevalda
KS2022.0104

Behandlat av Datum Arende
1 Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-04-27 78/22

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta att faststilla “Riktlinjer for
uppvaktning m m av fortroendevalda” f6r mandatperionden 2022-2026.

Bakgrund

Skévde kommun har sedan flera mandatperioder tillbaka en tradition av att
kommunfullméktige beslutar om politisk organisation och andra viktiga fragor som ror
fortroendevalda innan valutgangen ar kdnd. Arbetet med politisk organisation och andra
fragor har bedrivits 1 politikergruppen som utsdgs av kommunfullméktige och har bestétt av
de tre kommunalrdden samt tva representanter vardera for de partier som dr representerade i
kommunfullmaiktige, totalt 19 personer.

Politikergruppens beslutshandling beslutas av kommunfullmédktige under varen 2022 och
berdrda styrdokument uppdateras utifran beslutshandlingen och faststills darefter av
kommunfullmiktige och i vissa fall kommunstyrelsen.

Inga dndringar frén tidigare mandatperiod har gjorts 1 Riktlinjerna for uppvaktning m m av
fotroendevalda.

Handlingar
Riktlinjer for uppvaktning av fortroendevalda

Skickas till
Forfattningssamlingen
Adminsitrator politiker
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KSAU § 79/22

Pensionspolicy for fortroendevalda
KS2022.0106

Behandlat av Datum Arende
1 Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-04-27 79/22

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta att anta Pensionspolicy for
fortroendevalda att gélla for mandatperioden 2022-2026.

Kommunstyrelsen beslutar att upphéva beslutet "Kompletterade beslut till pensionsregler
enligt PBF” (KS §7/18).

Bakgrund

Politikergruppen som har arbetat med versyn av organisation och styrdokument infor
mandatperioden 2022-2026 har gett kommunstyrelsen arbetsgivarustkott i uppdrag att ta
fram ett forslag till pensionspolicy for fotroendelvalda. Forslaget har arbetats fram 1 samrad
med KPA som dr kommunens upphandlade pensionsrddgivare. Pensionsfragorna har
tidigare reglerats i Arvodesbestimmelserna men det finns flera fordelar med att reglera detta
i en separat policy.

I samband med att denna policy beslutas dr ocksa forslaget att upphdva tidigare beslut
”Kompletterade beslut till pensionsregler enligt PBF” (KS §7/18).

Handlingar

KS2017.0459 § 7 18 Kompletterande beslut till pensionsregler enligt PBF.msg
Pensionspolicy for fortroendevalda mandatperioden 2022-2026

Skickas till

Forfattningssamlingen

Handlédggare pensioner Loneenheten
Administrator fortroendevalda
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KSAU § 80/22

Reglemente for Kommunstyrelsen 2022-2026
KS2022.0080

Behandlat av Datum Arende
1 Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-04-27 80/22

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta att faststilla reglemente for
Kommunstyrelsen mandatperioden 2022-2026 enligt upprittat forslag, att gilla fran den 1
januari 2023.

Bakgrund

Skovde kommun har sedan flera mandatperioder tillbaka en tradition av att kommun-
fullméktige beslutar om politisk organisation och andra viktiga fradgor som ror fortroende-
valda innan valutgdngen &r kdnd. Arbetet med politisk organisation och andra fragor har
bedrivits 1 politikergruppen som utsags av kommunfullméktige och har bestétt av de tre
kommunalrdden samt tva representanter vardera for de partier som &r representerade i
kommunfullmaiktige, totalt 19 personer.

Politikergruppens beslutshandling beslutas av kommunfullméaktige under véren 2022 och
berdrda styrdokument uppdateras utifran beslutshandlingen och faststélls darefter av
kommunfullméktige och i vissa fall kommunstyrelsen.

Forslaget till reglemente for Kommunstyrelsen har reviderats utifran politikergruppens
forslag och 6verlamnas for faststéllande att gidlla mandatperioden 2022-2026

Handlingar
Reglemente kommunstyrelsen mandatperiod 2022-2026

Skickas till

Forfattningssamlingen
Kommunstyrelsen
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KSAU § 81/22

Reglemente Barn- och utbildningsnamnden 2022-2026
KS2022.0081

Behandlat av Datum Arende
1 Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-04-27 81/22

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen forelsar kommunfullméktige besluta att faststilla reglemente for Barn-
och utbildningsndmnden mandatperioden 2022-2026 enligt uppréttat forslag, att gilla fran
den 1 januari 2023.

Bakgrund

Skévde kommun har sedan flera mandatperioder tillbaka en tradition av att
kommunfullméktige beslutar om politisk organisation och andra viktiga fragor som ror
fortroendevalda innan valutgangen ar kdnd. Arbetet med politisk organisation och andra
fragor har bedrivits i politikergruppen som utsigs av kommunfullméktige och har bestétt av
de tre kommunalrdden samt tva representanter vardera for de partier som dr representerade i
kommunfullmaiktige, totalt 19 personer.

Politikergruppens beslutshandling beslutas av kommunfullmiktige under varen 2022 och
berorda styrdokument uppdateras utifran beslutshandlingen och faststills darefter av
kommunfullméktige och 1 vissa fall kommunstyrelsen.

Forslaget till reglemente for Barn- och utbildningsnamnden har reviderats utifran
politikergruppens forslag och 6verlimnas for faststdllande att gélla mandatperioden 2022-
2026.

Handlingar
Reglemente Barn- och utbildningsndmnden mandatperiod 2022-2026

Skickas till

Forfattningssamlingen
Barn- och utbildningsndmnden
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KSAU § 82/22

Reglemente for Vard- och omsorgsnamnden 2022-2026
K$2022.0083

Behandlat av Datum Arende
1 Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-04-27 82/22

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta att faststilla reglemente for Vard-
och omsorgsndmnden mandatperioden 2022-2026 enligt uppréttat forslag, att gélla frdn den
1 januari 2023.

Bakgrund

Skévde kommun har sedan flera mandatperioder tillbaka en tradition av att
kommunfullméktige beslutar om politisk organisation och andra viktiga fragor som ror
fortroendevalda innan valutgangen ar kdnd. Arbetet med politisk organisation och andra
fragor har bedrivits i politikergruppen som utsigs av kommunfullméktige och har bestétt av
de tre kommunalrdden samt tva representanter vardera for de partier som dr representerade i
kommunfullmaiktige, totalt 19 personer.

Politikergruppens beslutshandling beslutas av kommunfullmédktige under varen 2022 och
berdrda styrdokument uppdateras utifran beslutshandlingen och faststills darefter av
kommunfullmiktige och i vissa fall kommunstyrelsen.

Forslaget till reglemente for Vard- och omsorgsndmnden har reviderats utifran
politikergruppens forslag och dverldmnas for faststdllande att gélla mandatperioden 2022-
2026.

Handlingar
Reglemente véard- och omsorgsndmnden mandatperiod 2022-2026

Skickas till
Forfattningssamlingen
Vard- och omsorgsndmnden
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KSAU § 83/22

Reglemente for Socialnamnden 2022-2026
KS2022.0084

Behandlat av Datum Arende
1 Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-04-27 83/22

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta att faststilla reglemente for
Socialndmnden mandatperioden 2022-2026 enligt uppréttat forslag, att gélla fran den 1
januari 2023.

Bakgrund

Skovde kommun har sedan flera mandatperioder tillbaka en tradition av att kommun-
fullméktige beslutar om politisk organisation och andra viktiga fradgor som ror fortroende-
valda innan valutgdngen &r kdnd. Arbetet med politisk organisation och andra fragor har
bedrivits 1 politikergruppen som utsags av kommunfullméktige och har bestétt av de tre
kommunalrdden samt tva representanter vardera for de partier som &r representerade i
kommunfullmaiktige, totalt 19 personer.

Politikergruppens beslutshandling beslutas av kommunfullméaktige under véren 2022 och
berdrda styrdokument uppdateras utifran beslutshandlingen och faststélls darefter av
kommunfullméktige och i vissa fall kommunstyrelsen.

Forslaget till reglemnte for Socialndmnden har reviderats utifrén politikergruppens forslag
och overldmnas for faststdllande att gélla mandatperioden 2022-2026.

Handlingar
Reglemente Socialnimnden mandatperiod 2022-2026

Skickas till

Forfattningssamlingen
Socialndmnden
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KSAU § 84/22
Reglemente for Kultur- och Fritidsnamnden 2022-2026

KS2022.0085
Behandlat av Datum Arende
1 Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-04-27 84/22

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta att faststilla reglemente for Kultur-
och fritidsndmnden mandatperioden 2022-2026 enligt uppréttat forslag, att gélla frin den 1
januari 2023.

Bakgrund

Skévde kommun har sedan flera mandatperioder tillbaka en tradition av att kommun-
fullméktige beslutar om politisk organisation och andra viktiga fridgor som ror fortroende-
valda innan valutgangen dr kdnd. Arbetet med politisk organisation och andra frdgor har
bedrivits 1 politikergruppen som utsags av kommunfullméktige och har bestatt av de tre
kommunalrdden samt tv representanter vardera for de partier som ar representerade 1
kommunfullmaiktige, totalt 19 personer.

Politikergruppens beslutshandling beslutas av kommunfullmiktige under viren 2022 och
berdrda styrdokument uppdateras utifran beslutshandlingen och faststélls dérefter av
kommunfullméktige och 1 vissa fall kommunstyrelsen.

Forslaget till reglemente f6r Kultur- och fritidsndmnden har reviderats utifran
politikergruppens forslag och 6verlimnas for faststdllande att gélla mandatperioden 2022-
2026.

Handlingar
Reglemente Kultur- och fritidsndmnden 2022-2026

Skickas till

Forfattningssamlingen
Kultur- och fritidsndimnden



Skovde kommun Sammantradesprotokoll

Kommunstyrelsens arbetsutskott Datum:2022-04-27 kl. 08:30 24(72)

KSAU § 85/22

Reglemente for Servicenamnden 2022-2026
KS2022.0086

Behandlat av Datum Arende
1 Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-04-27 85/22

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta att faststilla reglemente for
Servicenimnden mandatperioden 2022-2026 enligt uppréttat forslag att gélla fran den 1
januari 2023.

Bakgrund

Skovde kommun har sedan flera mandatperioder tillbaka en tradition av att kommun-
fullméktige beslutar om politisk organisation och andra viktiga fradgor som ror fortroende-
valda innan valutgdngen &r kdnd. Arbetet med politisk organisation och andra fragor har
bedrivits 1 politikergruppen som utsags av kommunfullméktige och har bestétt av de tre
kommunalrdden samt tva representanter vardera for de partier som &r representerade i
kommunfullmaiktige, totalt 19 personer.

Politikergruppens beslutshandling beslutas av kommunfullméaktige under véren 2022 och
berdrda styrdokument uppdateras utifran beslutshandlingen och faststélls darefter av
kommunfullméktige och i vissa fall kommunstyrelsen.

Forslaget till reglemente for Servicendimnden har reviderats utifrén politikergruppens forslag
och overldmnas for faststdllande att gélla mandatperioden 2022-2026.

Handlingar
Reglemente Servicendamnden mandatperiod 2022-2026

Skickas till

Forfattningssamlingen
Servicendmnden
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KSAU § 86/22

Reglemente for Bygglovsnamnden 2022-2026
KS2022.0087

Behandlat av Datum Arende
1 Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-04-27 86/22

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen forelsar kommunfullméktige besluta att faststilla reglemente for
Bygglovsndmnden mandatperioden 2022-2026 enligt upprittat forslag, att gélla fran den 1
januari 2023

Bakgrund

Skévde kommun har sedan flera mandatperioder tillbaka en tradition av att
kommunfullméktige beslutar om politisk organisation och andra viktiga fragor som ror
fortroendevalda innan valutgangen ar kdnd. Arbetet med politisk organisation och andra
fragor har bedrivits i politikergruppen som utsigs av kommunfullméktige och har bestétt av
de tre kommunalrdden samt tva representanter vardera for de partier som dr representerade i
kommunfullmaiktige, totalt 19 personer.

Politikergruppens beslutshandling beslutas av kommunfullmédktige under varen 2022 och
berdrda styrdokument uppdateras utifran beslutshandlingen och faststills darefter av
kommunfullmiktige och i vissa fall kommunstyrelsen.

Forslaget till reglemente for Bygglovsndmnden har reviderats utifran politikergruppens
forslag och dverldmnas for faststillande att gdlla mandatperioden 2022-2026.

Handlingar
Reglemente Bygglovsndamnden mandatperiod 2022-2026

Skickas till
Forfattningssamlingen
Bygglovsndmnden
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KSAU § 87/22

Reglemente for Krisledningsnamnden 2022-2026
KS2022.0079

Behandlat av Datum Arende
1 Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-04-27 87/22

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen forelsrd kommunfullméktige besluta att faststilla reglemente for
Krisledningndmnden mandatperioden 2022-2026 enligt upprittat forslag, att gilla fran den 1
januari 2023

Bakgrund

Skovde kommun har sedan flera mandatperioder tillbaka en tradition av att kommunfull-
maktige beslutar om politisk organisation och andra viktiga fragor som ror fortroendevalda
innan valutgangen ir kénd. Arbetet med politisk organisation och andra fragor har bedrivits i
politikergruppen som utsigs av kommunfullmiktige och har bestatt av de tre kommunal-
rdden samt tva representanter vardera for de partier som ir representerade i kommunfull-
maktige, totalt 19 personer.

Politikergruppens beslutshandling beslutas av kommunfullméaktige under véren 2022 och
berdrda styrdokument uppdateras utifran beslutshandlingen och faststélls darefter av kom-
munfullméktige och i vissa fall kommunstyrelsen.

Forslaget till reglemente for Krisledningsndmnden har reviderats utifrén politikergruppens
forslag och dverlamnas for faststéllande att gilla mandatperioden 2022-2026.

Handlingar
Reglemente krisledningsndmnden 2022-2026

Skickas till

Forfattningssamlingen
Beredskapshandlaggare
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KSAU § 88/22

Reglemente for Valnamnden 2022-2026
KS2022.0078

Behandlat av Datum Arende
1 Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-04-27 88/22

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta att faststilla reglemente for
Valndmnden mandatperioden 2022-2026.

Bakgrund

Skovde kommun har sedan flera mandatperioder tillbaka en tradition av att kommunfull-
méktige beslutar om politisk organisation och andra viktiga fragor som ror fortroendevalda
innan valutgangen ar kénd. Arbetet med politisk organisation och andra fragor har bedrivits 1
politikergruppen som utsdgs av kommunfullmiktige och har bestétt av de tre kommunal-
raden samt tva representanter vardera for de partier som &r representerade 1 kommunfull-
méktige, totalt 19 personer.

Politikergruppens beslutshandling beslutas av kommunfullmiktige under varen 2022 och
berdrda styrdokument uppdateras utifran beslutshandlingen och faststélls dérefter av kom-
munfullmiktige och 1 vissa fall kommunstyrelsen.

Forslaget till reglemente for Valndmnden har reviderats utifrn politikergruppens forslag
och overldmnas for faststillande att gdlla mandatperioden 2022-2026.

Handlingar
Reglemente valndmnden mandatperiod 2022-2026

Skickas till
Forfattningssamlingen
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KSAU § 89/22

Reglemente Overférmyndaren mandatperioden 2022-2026
KS2022.0111

Behandlat av Datum Arende
1 Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-04-27 89/22

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta att faststilla reglemente for
Overféormyndaren mandatperioden 2022-2026.

Bakgrund

Skovde kommun har sedan flera mandatperioder tillbaka en tradition av att
kommunfullméktige beslutar om politisk organisation och andra viktiga fragor som ror
fortroendevalda innan valutgangen &r kdnd. Arbetet med politisk organisation och andra
fragor har bedrivits i politikergruppen som utsigs av kommunfullméktige och har bestétt av
de tre kommunalraden samt tva representanter vardera for de partier som &r representerade i
kommunfullméktige, totalt 19 personer.

Politikergruppens beslutshandling beslutas av kommunfullmédktige under véren 2022 och
berdrda styrdokument uppdateras utifran beslutshandlingen och faststélls darefter av
kommunfullméktige och i vissa fall kommunstyrelsen.

Ansvarig vid Overformyndare i samverkan (OIS) i Skovde 4r dokumentansvarig och har
granskat dokumentet och foreslar inga dndringar i reglementet. Forslag till beslut ar att
faststilla Reglemente Overformyndaren mandatperioden 2022-2026.

Handlingar
Reglemente Overférmyndaren

Skickas till

Overférmyndaren i samverkan, OIS
Forfattningssamlingen
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KSAU § 90/22

Reglemente Kommunrevision mandatperioden 2022-2026
KS2022.0129

Behandlat av Datum Arende
1 Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-04-27 90/22

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen forelsar kommunfullméktige besluta att faststilla reglemente for
Kommunrevision for mandatperioden 2022-2026.

Bakgrund

Enligt riktlinjerna for styrdokument ska giltighetstiden for styrdokument framgd. Om
giltighetstiden inte framgér ska styrdokumentet revideras och/eller aktualitets provas vart
fjérde ar eller en gang per mandatperiod. Vid aktualitetsprovning ska behovet av
styrdokumentet 6vervags och om dokumentet har ett aktuellt innehéll. Reglemente ska
revideras vid varje ny mandatperiod, och diremellan uppdateras vid behov.

Vid 6versyn av reglementet har endast en spraklig justering gjorts under punkt 8 dir ordet
donationsstiftelser dndrats till stiftelser.

Handlingar
Reglemente Kommunrevision

Skickas till
Forfattningssamlingen
Kommunrevisionen
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KSAU § 91/22

Instruktion beredningar
KS2022.0161

Behandlat av Datum Arende
1 Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-04-27 91/22

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foresar kommunfullmiktige att faststélla Instruktion for beredningen

samhiéllsbyggand (BSB) och Instruktion for beredningen medborgare och folkhilsa (BMF)
for mandatperioden 2022-2026.

Bakgrund

Skévde kommun har sedan flera mandatperioder tillbaka en tradition av att
kommunfullméktige beslutar om politisk organisation och andra viktiga fragor som ror
fortroendevalda innan valutgangen ar kdnd. Arbetet med politisk organisation och andra
fragor har bedrivits i politikergruppen som utsigs av kommunfullméktige och har bestétt av
de tre kommunalrdden samt tva representanter vardera for de partier som dr representerade i
kommunfullmaiktige, totalt 19 personer.

Politikergruppens beslutshandling beslutas av kommunfullmédktige under varen 2022 och
berdrda styrdokument uppdateras utifran beslutshandlingen och faststills darefter av
kommunfullmiktige och i vissa fall kommunstyrelsen.

Forslaget till Instruktion for beredningen samhillsbyggnad och beredningen medborgare och
folkhilsa har reviderats utifrdn politikergruppens forslag infér mandatperioden 2022-2026
och 6verldmnas for antagande att gélla fran den 1 januari 2023.

Handlingar

Instruktion beredning medborgare och folkhélsa
Instruktion beredning samhéllsbyggnad

Skickas till

Forfattningssamlingen

Sektor samhallsbyggnad

Sektor meborgare och samhéllsutveckling
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KSAU § 92/22

Instruktion fér rad (FHR, KPR, BRA) 2022-2026
KS2022.0164

Behandlat av Datum Arende
1 Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-04-27 92/22

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen forelsar kommunfullméktige besluta att fastilla Instruktion f6r Rédet for
funktionshinderfragor, Instruktion for Kommunala pensionérsradet samt Instruktion for
Brottsforebyggande radet for mandatperioden 2022-2026.

Bakgrund

Skévde kommun har sedan flera mandatperioder tillbaka en tradition av att
kommunfullméktige beslutar om politisk organisation och andra viktiga fragor som ror
fortroendevalda innan valutgangen ar kdnd. Arbetet med politisk organisation och andra
fragor har bedrivits i politikergruppen som utsigs av kommunfullméktige och har bestétt av
de tre kommunalrdden samt tva representanter vardera for de partier som dr representerade i
kommunfullmaiktige, totalt 19 personer.

Politikergruppens beslutshandling beslutas av kommunfullmiktige under varen 2022 och
berdrda styrdokument uppdateras utifran beslutshandlingen och faststélls dérefter av
kommunfullmiktige och i vissa fall kommunstyrelsen.

Forslaget till instruktioner for Radet for funktionshinderfragor, Kommunala pensionérsradet
samt Brottsforebyggande radet har reviderats utifran politikergruppens forslag infor
mandatperioden 2022-2026 och dverlamnas for antagande att gélla frn 1 januari 2023.

Handlingar

Instruktion for BRA 2022-2026
Instruktion for FHR 2022-2026
Instruktion for KPR 2022-2026

Skickas till
Forfattningssamlingen
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KSAU § 93/22

Beslut om Instruktion for kommundirektoren
KS2022.0109

Behandlat av Datum Arende
1 Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-04-27 93/22

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar att faststélla Instruktion for kommundirektoren for
mandatperioden 2022-2026.

Bakgrund

Av kommunallagen (2017:725), 7 kap. 1 §, framgar att kommunstyrelsen ska utse en
direktor och att direktdren ska ha den ledande stéllningen bland de anstéllda och vara chef
for den forvaltning som finns under styrelsen.

Av 7 kap. 2 § kommunallagen foljer vidare att kommunstyrelsen i en instruktion ska
faststilla hur direktoren ska leda forvaltningen under styrelsen. Instruktionen ska ocksa
faststilla direktorens ovriga uppgifter.

Med hénsyn till behovet av lokal anpassning framgér av forarbetena till bestimmelsen att
det inte funnits skil att ndrmare reglera instruktionens innehéll. Samarbetet mellan de
fortroendevalda och forvaltningen &r viktigt for att den kommunala verksamheten ska kunna
fungera pa ett réttssdkert och effektivt sitt. Samarbetet dr ocksa viktigt for att ge genomslag
for politiska beslut. For detta krdvs en professionell ledning och styrning pa den hogsta niva.
Tjanstemannen med den ledande stillningen bland personalen utgdr i detta avseende en ldnk
mellan de fortroendevalda och forvaltningen.

Instruktionen dr ett komplement till kommunstyrelsens delegationsordning.
Delegationsordningen reglerar formell beslutanderitt medan kommundirektdrens
arbetsinstruktion redogor for vilket ansvar och uppdrag som &ligger kommundirektdren. De
atgdrder som vidtas i1 enlighet med denna instruktion dr inga formella beslut utan betraktas
som ren verkstéllighet.

Politikergruppen som har arbetat med en Gversyn av organisation och styrdokument infor
mandatperioden 2022-2026 har 1 sin beslutshandling gjort tilligg och justeringar till
Instruktionen for kommundirektdren och dessa har arbetats in i dokumentet som utgor
forslag till beslut att gélla fran ndsta mandatperiod.

Handlingar
Instruktion for kommundirektoren
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Skickas till
Kommundirektoren
Forfattningssamlingen
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KSAU § 94/22

Riktlinjer for finskt forvaltningsomrade
KS2022.0117

Behandlat av Datum Arende
1 Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-04-27 94/22

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar att faststilla Riktlinjer for finskt forvaltningsomrade att gilla for
mandatperioden 2022-2026 och trdder ikraft den 1 januari 2023.

Bakgrund

Skovde kommun har sedan flera mandatperioder tillbaka en tradition av att
kommunfullméktige beslutar om politisk organisation och andra viktiga fragor som ror
fortroendevalda innan valutgangen &r kdnd. Arbetet med politisk organisation och andra
fragor har bedrivits i politikergruppen som utsigs av kommunfullméktige och har bestétt av
de tre kommunalraden samt tva representanter vardera for de partier som &r representerade i
kommunfullméktige, totalt 19 personer.

Politikergruppens beslutshandling beslutas av kommunfullmédktige under véren 2022 och
berdrda styrdokument uppdateras utifran beslutshandlingen och faststélls darefter av
kommunfullméktige och i vissa fall kommunstyrelsen.

Forslaget till Riktlinjer for finskt forvaltningsomrade har reviderats utifran politikergruppens
forslag under 1.3 Erséttning.

Handlingar
Riktlinjer styrgrupp finskt forvaltningsomrade

Skickas till
Handlidggare Arvoden
Handlédggare Finkst forvaltningsomrade
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KSAU § 95/22
Halso- och sjukvardsavtalet med tillhorande

overenskommelser, antagande
KS2022.0156

Behandlat av Datum Arende
1 Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-04-27 95/22

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar att foresld kommunfullméltige att anta reviderat Hélso- och
sjukvardsavtal med tillhdrande 6verenskommelser.

Bakgrund

Hiélso- och sjukvardsavtalet med tillhorande 6verenskommelser reglerar samverkan och
ansvar for de personer som har behov av hilso- och sjukvardsinsatser fran bdde kommunen
och Vistra Gotalandsregionen (VGR).

Pa uppdrag av det politiska samradsorganet, SRO, har Hilso- och sjukvardsavtalet
uppdaterats och reviderats infor ny avtalsperiod.

Samtidigt har underavtal och éverenskommelser med koppling till Hilso-och
sjukvardsavtalet, dar lagstiftningen stiller krav pé att samverkan ska regleras i
overenskommelse, ocksa reviderats.

Nationellt pagar ett omstillningsarbete dar bade kommunal och regional primérvard, ar
navet i varden och samspelar med socialtjdnsten. Mélet med omstéllningen ar att patienten
far en god, nédra, samordnad och hilsofrimjande vard och ar delaktig utifrin sina
forutséttningar och preferenser. Fordandringar har gjorts med syfte att lyfta fram den
omstdllning som sker och for att fa avtalet att hdlla 6ver tid med fokus pé personcentrerat
forhallningssitt.

Skévde kommun fick under hosten 2021 mojlighet att inkomma med synpunkter pa
foreslaget Hélso- och sjukvardsavtal med tillhdrande 6verenskommelser.
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade pd delegation den 15 december 2021 (§ 202/21),
att stilla sig bakom socialnimnden samt vard- och omsorgsndmndens yttranden och anta
dem som sitt eget yttrande till Véstra Gotalandsregionen.

Hiélso- och sjukvardsavtalet har under januari och februari 2022 bearbetats utifran
synpunkterna Den 24 februari 2022 stillde sig det Politiska samrddsorganet (SRO) bakom
forslaget till Hilso- och sjukvérdsavtal med tillhorande 6verenskommelser och
rekommenderade respektive huvudman att besluta i enlighet med forslaget.
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Skaraborgs kommunalforbund har den 11 mars 2022 beslutat foresld kommunerna i
Skaraborg att anta Hélso- och sjukvéardsavtalet med tillhdrande 6verenskommelser i Vistra
Gotaland.

Ett huvudavtal med tillhorande 6verenskommelser

I samband med revideringen har det tydliggjorts hur avtal och 6verenskommelser mellan
kommunerna i ldnet och VGR é&r kopplade till varandra. Det &r viktigt att hdlso- och
sjukvardavtalet med tillhdrande 6verenskommelser ldses som en helhet.

I de fyra lagstadgade verenskommelserna enligt hédlso- och sjukvardslagen finns de
avtalstexter som &r specifika for aktuellt samverkansomrade/malgrupp sasom
samverkansansvar och ansvarsfordelning.

- Overenskommelse Likarmedverkan i kommunal primérvard i Vistra Gotaland.
- Overenskommelse Samverkan vid in- och utskrivning fran sluten hélso-och sjukvard.

- Overenskommelse Samverkan kring personer med psykisk funktionsnedsittning och
personer med missbruk och beroende.

- Overenskommelse Samverkan om Munhilsa - uppsdkande och nédvindig tandvard.

Sammanfattning av forslag

Genomgdende har fortydligande gjorts 1 bdde hilso- och sjukvardsavtal och i
overenskommelserna kring personcentrerat forhallningssatt, patientsidkerhet samt samverkan
och tillit. Barnkonventionen har lyfts in. Fortydligande har dven gjorts kring att primérvard
omfattas av tvd huvudmain och att kommunens hélso- och sjukvard &r en del av
primérvirden. En stor mdngd synpunkter har inkommit fran remissinstanserna, vilket tyder
pa ett stort engagemang. Det har varit en utmaning att ta hand om motstridiga synpunkter,
som exempel forkorta eller forldnga avtalets langd. Négra remissinstanser har 6nskat en
hogre detaljeringsgrad och andra en ldgre. Flera av synpunkterna kommer att tas om hand i
det fortsatta linsgemensamma utvecklingsarbetet.

Lansgemensam uppfoljning, analys och utveckling

Under arbete med Fardplan, Hélso- och sjukvardsavtalet och 6verenskommelserna har
utvecklingsomraden identifierats. De kommer omhéandertas for att omséttas 1 Fardplan
lansgemensam strategi for god och néra vard. Utvecklingsomrddena kommer redovisas
16pande pd vardsamverkan.se. Genom linsgemensam uppfoljning och analys f6ljs bade avtal
och utveckling 1 sin helhet.

Handlingar

Skaraborgs kommunalforbund § 6/22 Hélso- och sjukvardsavtalet med tillhdrande
overenskommelser

Forslag Hélso- och sjukvérdsavtal med tillhdrande 6verenskommelser

Missiv Hélso- och sjukvérdsavtalet och tillhérande 6verenskommelser
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Skickas till
regionstyrelsen@vgregion.se med hénvisning till RS 2022-00967
Skaraborgs kommunalférbund

Vérd- och omsorgsndmnden
Socialnimnden
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KSAU § 96/22
Fardplan - lansgemensam strategi for god och nara

vard, antagande
KS2022.0155

Behandlat av Datum Arende
1 Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-04-27 96/22

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar att foresld kommunfullmaiktige att anta Fardplan —
lansgemensam strategi for god och néra vard.

Bakgrund

Alla som bor och verkar i Vistra Gotaland ska kunna leva ett gott liv. Nyckeln till Vistra
Gotalands langsiktiga attraktivitet och konkurrenskraft dr var gemensamma formaga att vara
innovativa och stélla om till ett hdllbart samhille. God och néra vard &r riktningen i
omstdllningsarbetet.

Syftet med en omstéllning till en god och néra vérd ér att framja hilsan hos befolkningen
och utveckla vard och omsorg tillsammans, utifrdn den enskildes behov. Den ska beakta
barnkonventionens mél samt de linsgemensamma mal som sitts i den Regionala
utvecklingsplanen (RUS). Omstéllningen ska ocksa bidra till att utveckla
samverkanskulturen och 6ka tilliten mellan huvudménnen.

Fardplanen - ldansgemensamma strategin for god och néra vard ér en dvergripande strategi
som ska bidra till Véstra Gétalands utveckling inom hélsa, vard och omsorg. Fardplanen
innehaller de omraden som vi gemensamt prioriterar att kraftsamla kring. Den beskriver
malbild, fordndrade arbetssitt och forutséttningar for utvecklingen, dér takten i
omstéllningen mot en god och nira vard behdver 6ka fram till 2030. Vistra
Gotalandsregionen och de 49 kommunerna 1 Vistra Gotaland har olika ansvar, resurser och
kunskaper, strategin ska bidra till ett kraftfullt genomforande. Ingen kan 16sa dessa
utmaningar pd egen hand, men tillsammans kan vi bidra till en omstillning mot en god och
néra vard.

Framgéngsfaktorer for den ndra varden dr personcentrering som forhallningssitt, samverkan
och tillit mellan kommun och Vistra Gotalandsregionen, VGR samt en gemensam malbild
som visar riktningen.
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Léanets 49 kommuner och Véstra Gotalandsregionen har i fardplanen valt att anvinda
begreppet den enskilde; med det menar vi individ, patient, brukaren, eleven eller invéanare.

Skévde kommun fick under hosten 2021 mojlighet att inkomma med synpunkter pa
Fardplan — linsgemensam strategi for god och ndra vérd.

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade pd delegation den 15 december 2021 (§ 203/21),
att stilla sig bakom socialndmnden samt vard- och omsorgsndmndens yttranden och anta
dem som sitt eget yttrande till Véstra Gotalandsregionen.

Férdplanen har under januari och februari 2022 bearbetats utifran synpunkterna. Den 24
februari 2022 stillde sig det Politiska samradsorganet (SRO) bakom forslaget till Fardplan —
lansgemensam strategi for god och néra vard och rekommenderade respektive huvudman att
besluta i enlighet med forslaget.

Skaraborgs kommunalforbund har den 11 mars 2022 beslutat foresla kommunerna i
Skaraborg att anta Fardplan — lansgemensam strategi for god och néra vard.

Sammanfattning av @ndringar fran remissversion

Férdplanen - ldansgemensam strategi for god och néra vard har kompletterats med att den ska
beakta barnkonventionens mél samt de ldnsgemensamma mal som sétts 1 den Regionala
utvecklingsplanen (RUS).

Malgruppen har omformulerats sedan remissversionen for att minska risken for exkludering.
Malgruppen dr personer som behdver insatser och samordning frén bade region och
kommun oavsett alder, diagnos eller funktionsnedséttning.

Férdplanen - ldnsgemensam strategi for god och nira vard innehéller gemensamt
prioriterade omraden att kraftsamla kring. Sex forédndrade arbetssitt beskrivs. Omradet
“utveckling av mobila team som stéd for vard 1 hemmet” har reviderats. Primérvarden har
patientansvar dygnet runt och primarvarden bestér av tva huvudmaén.

Lansgemensam uppfdljning, analys och utveckling

Under arbete med Féardplan, Hélso- och sjukvardsavtalet och 6verenskommelserna har
utvecklingsomraden identifierats. De kommer omhéandertas for att omséttas i Fardplan
lansgemensam strategi for god och néra vard. Utvecklingsomrddena kommer redovisas
l6pande pé vardsamverkan.se. Genom linsgemensam uppfoljning och analys f6ljs bade
avtal och utveckling i sin helhet.

Handlingar

Skaraborgs kommunalforbund § 7/22 Férdplan -lansgemensam strategi for god och néra
vard

Forslag Fardplan Lansgemensam strategi for god och néra véard

Missiv Férdplan Lansgemensam strategi for god och nira vérd
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Skickas till

regionstyrelsen@yvgregion.se med hdnvisning till RS 2022-00968
Skaraborgs kommunalférbund

Vard- och omsorgsndmnden

Socialndmnden
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KSAU § 97/22

Svar pa motion om spontanidrott i hela Skovde kommun
(S), (MP) och (V)

KS2022.0070

Behandlat av Datum Arende
1 Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-04-27 97/22

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige att anse motionen besvarad.

Yrkanden

Ulrica Johansson (C) yrkar bifall till beredningens forslag till beslut att anse motionen
besvarad.

Robert Ciabatti (S) yrkar bifall till motionen.

Beslutsgang
Ordforande konstaterar att det finns ett forslag till beslut och ett yrkande pa bifall till

motionen och finner att kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar i enlighet med
beredningens forslag till beslut.

Sammanfattning

Socialdemokraterna, Miljopartiet och Vénsterpartiet har i en motion forslagit att kommunen
utarbetar en grundniva av utbud for spontanidrott som sedan ligger till grund for att gora ett
forbattringsarbete 1 véra yttertétorter.

Bakgrund

Socialdemokratiska, Miljopartistiska och Vinsterpartistiska fullmiktigegruppen har genom
Malin Wadman (S), Elin Hjartqvist (S), Jorgen Frodelius (S), Robert Ciabatti (S), Emil
Forslund (MP) och Dag Fredriksson (V) skrivit en motion dér de vill stirka folkhélsan
genom att ge likvirdiga mojligheter till idrott 1 yttertdtorter runt om i Skdvde kommun. De
betonar vikten av kommunfullméktiges beslut om folkhélsopolitisktprogram. Dér en av
viljeinriktningarna lyder "Goda och jdmlika livsvillkor och levnadsvanor". I programmet
star det "Vinsterna med en god folkhélsa &r stora, eftersom kostnaderna for ohélsa &r
betydande. Sambandet mellan en god och jamlik folkhélsa och tillvaxt dr vil kint, framfor
allt genom 6kad produktivitet. Manniskor som mar bra psykiskt och fysiskt har ett aktivt liv
med fullt deltagande i samhdllet, bada dr forutséttningar for Skovdes utveckling och
tillvaxt."

De skriver dven att kommunen har mdjlighet att padverka medborgarnas mdjlighet till att ta
eget ansvar for sin hilsa genom att skapa forutsittningar i1 livsmiljoerna. Tyvérr har inte alla
som bor i Skovde kommun likvirdiga forutsdttningar i sina livsmiljoer for spontanidrott. Att
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gora investeringar som skapar mojlighet for spontanidrott 1 vara yttertdtorter, ar att investera
i folkhélsa som klingar "god ekonomi". Kan méinniskor idrotta ddr man bor, si sparar vi
ocksa pa miljon da onddiga koldioxidutslapp undviks genom att fossila bransleresor inte blir
av. Det dr samtidigt en landsbygdsatsning som gor landsbygden attraktiv 