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Valkommen!

Vilkommen till kursen Pedagogiskt ledarskap, metoder och arbetssiitt som ingér i
yrkeshdgskoleutbildningen Specialistunderskdterska inom dldreomsorg. Kursen ger dig
specialiserade kunskaper om pedagogiskt ledarskap, grupprocesser, kulturkompetens och
arbetsplatsldrande. I kursen lar du dig att anvéinda modeller och metoder for kommunikation,
professionella samtal, handledning samt reflektion.

Vi som ansvarar for yrkeshogskoleutbildningen Specialistunderskoterska inom dldreomsorg
och kursen Pedagogiskt ledarskap, arbetssétt och metoder &r larare Pédivi Varis Petersson och
Susanne Fliaring samt ldrare och utbildningsledare Kristina Samuelsson. I detta dokument
kommer du att fa viktig information kring kursen. Varmt valkommen!

Utbildningen genomfors pa distans med néartraffar

Kursen Pedagogiskt ledarskap, metoder och arbetssétt och bedrivs pa distans och deltid (25%).
Detta gor det mojligt for dig, att till viss del kombinera studier med arbete. Det krivs att du &r
aktiv 1 din ldrprocess, tar eget ansvar och arbetar sjilvstidndigt. Kraven pa en distansutbildning
ar lika hoga som pa en klassrumsutbildning.

Larplattform

En larplattform &r en virtuell "byggnad” dér du som studerar kan samarbeta och kommunicera
med din ldrare och dina studiekamrater. Dar kommer du att kunna ta del av studiematerial,
redovisa dina uppgifter samt delta vid digitala moéten. Inloggningsuppgifter och mer
information om hur du ansluter till larplattformen Haldor skickas till den e-postadress som du
har angett 1 din ans0kan 1 samband med utbildningens start.

Upplagg

I samband med att kursen startar kommer du att fa en studiehandledning med en &versikt Gver
utbildningen, litteraturlista och studieuppgifter. Det dr viktigt att du foljer kursens planering.
Utvérdering genomfors 1 samband med kursens slut.

Sarskilt pedagogiskt stod

Som studerande har du ritt att fa sdrskilt pedagogiskt stdd (t.ex. inldst litteratur) om du har
behov av det for att nd kursens mél. Detta dr reglerat i forordning, och utbildningsanordnaren
ansvarar for att du fir det stdd du behdver. Om du vet att du kommer att behova sirskilt
pedagogiskt stod kontaktar du utbildningsledare Kristina Samuelsson (se kontaktuppgifter), for
att informera om vilka insatser som du kan behdva. Utifran detta utformas en atgérdsplan kring
det pedagogiska stodet.

Litteratur
Litteratur for kursen hittar du pa nésta sida. Litteraturen bekostar du sjdlv. For den forsta
uppgiften 1 kursen behdver du inte kopa litteratur. [ uppgiften kommer du att utga fran en power



point med ljud. Det &r viktigt att du kopt anvisad litteratur till hdstterminens start, vecka 35.
Studiehandledning kommer vi att maila till dig under vecka 20.

Valkommen!

Pitvi, Susanne och Kristina



Kurs: Pedagogiskt ledarskap, metoder och arbetssatt (25 Yhp)

Obligatorisk kurslitteratur:

Holm Ivarsson, B. & Ortiz, L. (2013). MI - motiverande samtal: praktisk handbok for
dldreomsorgen: vardagssamtal, bistandssamtal, genomforandeplan, livsstilssamtal, samtal
med personer med demens, handledning, anhorigsamtal. (1. uppl.). Gothia fortbildning.
(ISBN: 9789172059160)

Nilsson, B & Waldemarson A (2021). Kommunikation: samspel mellan mdnniskor.
Studentlitteratur. (ISBN: 9789144140964)

Ovrig litteratur och videoklipp kommer du att 3 tillgang till via lirplattformen Haldor.



Kontaktuppgifter

Studie och yrkesvigledare (fragor kring t.ex. studiestod)
Joakim Wetterskog
Tel: 0500 - 49 77 06 Mail: joakim.wetterskog@skovde.se

Larare
Piivi Varis Petersson
Tel: 0722 - 137830 Mail: paivi.varis.petersson@skovde.se

Larare
Susanne Fliring
Tel: 0767 — 802 647 Mail: susanne.flaring@skovde.se

Larare och Utbildningsledare
Kristina Samuelsson
Tel: 0500 —49 77 28 Mail kristina.samuelsson@skovde.se
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Studietider och tider for nartraffar

Kurs Pedagogiskt ledarskap, metoder och arbetssatt
Den totala studietiden: 2024-05-20 — 2024-12-13

Kursstart: v.21, mandag 2024-05-20
Kursslut: v.50, fredag 2024-12-13
Sommaruppehall: 2024-06-03 —2024-08-23
Naértriffar:

Vecka Veckodag | Datum

36 Torsdag 2024-09-05

47 Torsdag 2024-11-21

Nartraffarna genomfors 1 Vuxenutbildningens lokaler 1 G-huset pa Wennerbergsgatan 2 i
Skovde. Tiderna for nértraffarna ér kl. 9 -16. Mer information om nértrdffarna kommer du att
i nér kursen har startat. Om du inte har mojlighet att vara med pé plats har du mojlighet att
delta digitalt forutom vid moment som kraver fysisk nirvaro for att genomfora.

Introduktionstraff vecka 21
Under vecka 21 kommer vi att genomfora en introduktionstraft dér vi introducerar kursen samt
visar hur larplattformen fungerar. Introduktionstriffen sker digitalt i Teams den 20 maj kl.

16.30. Mer information om introduktionstraffen fr du i mailet med studiehandledningen under
vecka 20.

Kursbeskrivning Pedagogiskt ledarskap, metoder och arbetssatt, 25 Yhp
En veckas heltidsstudier motsvarar 5 yrkeshogskolepoédng.

Kursen behandlar pedagogiskt ledarskap, grupprocesser, kulturkompetens och
arbetsplatslidrande. Vidare behandlar kursen modeller och metoder for kommunikation,
professionella samtal, handledning samt reflektion. Kursen behandlar ocksa modeller och
metoder som kan anvéndas for verksamhetsutveckling.

Efter avslutad kurs ska den studerande ha:

- Specialiserade kunskaper om pedagogiskt ledarskap, grupprocesser, kulturkompetens
och arbetsplatslarande

- Specialiserade kunskaper om modeller och metoder for kommunikation, samtal,
handledning, reflektion och verksamhetsutveckling

- Fardigheter 1 att stodja, vigleda och handleda personer samt tillimpa modeller och
metoder for kommunikation, samtal och reflektion

- Kompetens att anvinda specialiserade kunskaper och fardigheter for att stodja,
vagleda och handleda personer samt tillimpa modeller och metoder for
kommunikation, samtal och reflektion



