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Tillvaxt och

Klimat och miljo

attraktionskraft
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Skovde vaxer genom att attrahera bade Skovde bedriver ett offensivt miljo- och
invénare och foretag klimatarbete
\ J J

* 75000 invanare ar2040 med
befolkningstillvaxt i hela kommunen

» Starktnaringslivoch

kompetensforsorjning

Okad upplevelse av livskvalitet,

delaktighet och tillednglighet
\ g ganglig

J

Med fokus pa tillvéxt och
kompetensforsorjning kan vierbjuda en
vdlfard foralla dldrar. Ett rikt ndringsliv
med mdnga arbetstillfdllen attraherar
invdnare och bidrar till att trygga vdr
vdlfard. For att klara
kompetensforsorjningen behéver vi
locka hit och behdlla arbetskraft och
foretagsetableringar. Trygghet,
delaktighet och majlighet till en hdllbar
livsstil ér varden som bidrar till Skévdes
attraktionskraft.

Skovdes klimatavtryck ar noll ar 2045
Forbattrade mojligheter forinvanare
och foretag att verka och leva hallbart.
 Starktformaga att mota
klimatférandringarna
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Skdvde kommun ska ligga ldngt fram i
klimatomstdallningsarbetet. Genom att
samverka och hitta innovativa l6sningar
stéller viom till ett hdllbart samhdlle.
Omstdllningen dr nodvdndig for att
begrénsa den globala uppvédrmningen.

Den dr ocksd nédvéndig for att attrahera
kompetens och foretagsetableringar till

Skovde.

Barn och unga

Skovde kommun ger alla barn och unga
forutsattningar till ett gott liv

» Forbattrad psykisk och fysisk halsa

+ Okad trygghet och jamlikhet samt 6kat
inflytande

* Flerbarn och unga ska fullfolja sina
studier

Barn och ungai Skovde ska fé de allra
bdsta férutsdttningarna foren bra start i
livet. | Skovde ges barn och unga
inflytande dver sina egna liv och gérs
delaktiga i samhallsutvecklingen.
Genom fokus pd barn och ungas
utbildning, fritid och uppvaxtvillkor
lGgger vi grunden for hélsa, framtidstro
och morgondagens
kompetensforsorjning.
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Ett antalindikatorer kommer att utgdra underlag for uppfoljning och analys av malomradet. Av analysen ska det framga om utveckling skeri
den takt som kravs for att uppna de effekter vars tidshorisont stracker sig langre fram an 2026.




Sammanfattning av strategier

Tillvaxt och
attraktionskraft

Klimat och miljo

Barn och unga
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SKOVDE

» Fokusera pa fortatning i Skdvde centralort och majliggor for byggnation i tatorterna och pa landsbygden

* Genom ett starkt foretagsklimat mojliggora for befintligt naringsliv att expandera och nya att etablera sig i
Skovde

« Stodja och bidra till stegforflyttning for de som star langst fran arbetsmarknaden
« Skapatillitoch trygghet bland medborgarnai hela Skovde
* Underlatta for studenter och inflyttande spetskompetens att valja Skovde samt att trivas och stanna kvar

 Med hjalp av platsvarumarket cka kainnedomen om Skovde for att attrahera nya foretag och

* Energiproduktion och smart energianvandning
« Hallbar konsumtion och 6kad cirkularitet
* Planeraforettforandrat klimat

» _Framja en hallbar livsstil for Skévdes invanare

* Erbjudabarn och unga en meningsfull fritid for att framja fysisk och psykisk halsa
« Oka barn och ungas motivation for skolan
« Okabarn och ungas forstaelse for och deltagande i det demokratiska samhallet

. < kluderande ocl ctfulla milier dir | | .
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SKOVDE

Strategier Tillvaxt och attraktivitet



Fokusera pa fortatning i Skovde centralort och mojliggor for byggnation @
(/

i tatorterna och pa landsbygden SKOVDE

Motivering utifran nulagesanalys:

VGRs befolkningsprognos och den faktiska befolkningsutvecklingen i Skovde talarinte for att Skovde

skulle klara tillvaxtmalet om 75 000 invanare 2040. Skovde kommuns befolkningsprognos, gjord av Sweco Strategy ger
en mer positiv bild, da man ocksa tagit hansyn till planerat bostadsbyggande. Nulagesanalysen pekar

pa goda mojligheter till fortatning i Skovde centralort. | Svenskt Naringslivs enkat anger foretagen de mest prioriterade
atgarderna, dar bygga fler bostader prioriteras hogst, vilket darmed tolkas som en viktig forutsattning for naringslivets
mojlighet att vaxa.

Om strategin:

Storre volymer av bostader behover koncentreras till geografier dar marknadsforutsattningarna ar mest gynnsamma. |
Skovdes fall ar det centralorten. | en tuffare ekonomi kan det ocksa finnas mojlighet att arbeta vidare med
forutsattningarna for byggnation i andra lagen dar efterfragan kan finnas trots lagkonjunktur.

For att mota onskad effekt "befolkningstillvaxt i hela kommunen", behover forutsattningar finnas for bostader i tatorter
och landsbygd utanfor Skovde. Att dar mojliggora for byggnation, ar ett satt att bade skapa vissa forutsattningar for
tillvaxt, men ocksa att mota den upplevelse som finns av att det satsas for lite pa de mindre orterna i Skovde kommun.



Genom ett starkt foretagsklimat mojliggora for befintligt @
(/

naringsliv att expandera och nya att etablera sig i Skovde SKOVDE

Motivering utifran nuldgesanalys:

Skovde ligger for narvarande pa plats 59 bland Sveriges kommuner nar det galler Svenskt Naringslivs ranking av
kommunernas foretagsklimat. | forhallande till Skdvdes jamforelsekommuner, ligger Skévde i topp. | Insiktsmatningen
uppnadde Skovde ett sammantaget NKI pa 77, vilket placerar Skovde pa plats 64 av Sveriges kommuner. Utifran

storlek pa kommun och Skovdes roll som delregionalt nav, ar det ett relativt gott betyg. | Svenskt Naringslivs enkat anger
foretagen de mest prioriterade atgarderna, dar bygga fler bostader prioriteras hogst, darefter forbattra det lokala
vagnatet, battre forstaelse for naringslivet hos kommunens beslutsfattare, battre dialog och 6kad trygghet och

minskad brottslighet.

Om strategin:

Foretagsklimat ar ett brett omrade som innefattar manga delar, allt ifran tillgang till mark och lokaler, infrastruktur,
kompetensforsorjning till kommunens myndighetsutovning service och bemotande. For att lyckas med
tillvaxtambitionerna, behover forutsattningarna for naringslivet att vaxa och utvecklas, vara sa gynnsamma som maijligt.
God mark- och lokalberedskap, fortsatt satsning pa innovationsarenor och pa férutsattningarna for hogskolan att vaxa,
samt val utvecklad infrastruktur foér gods och manniskor, ar exempel pa viktiga omraden.



Stodja och bidra till stegforflyttning for de som star @
\/

langst fran arbetsmarknaden SKOVDE

Motivering utifran nuldagesanalys:

Lagkonjunkturen dampar efterfragan pa arbetskraft och Arbetsférmedlingen bedomer att de som saknar efterfragade kompetenser

far ett annu svarare lage. Langtidsarbetslosheten spas 6ka samtidigt som efterfragan ar stor pa utbildad arbetskraft. Obalanserna

pa arbetsmarknaden riskerar att bli an storre pa sikt.

Fler behover ta del av utbildning och andra kompetenshéjande atgarder for att kunna ta de lediga jobben. Arbetslosheten var i maj

4.6 %, langtidsarbetslosa 1,8% medan ungdomsarbetslosheten lag pa 5,2%. Av gruppen utrikes fodda var 14% arbetslosa. Skovde har en
lagre arbetsloshet an bade riket och VGR totalt och nar det galler ungdomsarbetsloshet, men ligger hogre an snittet i VGR vad galler
utrikes fodda.

Om strategin:

For att l0sa kompetensforsorjningen och for att undvika polarisering nar Skovde ska vaxa, behdver sa manga som mojligt ges
forutsattningar att komma i sysselsattning, kdanna delaktighet och darmed bidra till tillvaxten men ocksa ta del av vinsterna av
densamma. Att fortsatta arbeta med och utveckla mgjligheterna till stegforflyttning och att bygga pa manniskor med kompetens,
arviktigt ur tva aspekter, dels for att alla manniskor behovs for att [6sa kompetensférsérjningsutmaningen men ocksa for att alla
invanare i Skovde kommun ska kunna bidra till tillvaxten och ta del av tillvaxtens vinster, vilket kdnnetecknar inkluderande tillvaxt.
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Skapa tillit och trygghet bland medborgarna i hela Skovde SKOVDE

Motivering utifran nuldgesanalys:

| den medborgarundersokning som genomfordes 2021 upplever 20% att man har mycket eller ganska stora mojligheter
till insyn och inflytande 6ver kommunens beslut och verksamheter. Det har ar ett relativt svagt resultat som ger utrymme
for forbattring och utveckling. Nar det galler medborgarnas upplevda trygghet, visar medborgarundersokningen att
majoriteten av de svarande upplever att de kanner sig trygga i omradet dar de bor (80% kanner sig mycket eller ganska
trygga nar det ar morkt, 98% nar det ar ljust). Aven om resultatet dr bra, ar det &nda viktigt for att Skovdeborna ska trivas
och nya vilja flytta hit, att fortsatta med och utveckla det trygghetsskapande- och brottsforebyggande arbetet.
Skovdeborna kanner ocksa en svag stolthet for sin kommun, enligt bland annat drivkraftsanalysen, utford

av Trivector 2019, vilket kan vara ett uttryck for att kanslan av delaktighet ar begransad.

Om strategin:

For att dstadkomma tillvaxt, som ocksa ar hallbar och inkluderande, ar det viktigt att alla invanare i Skovde kommun
kanner delaktighet och har mojlighet och formaga att pa olika satt bidra till tillvaxten. Skovde kommun har idag bra
struktur for att arbeta med vissa grupper, till exempel unga kommunutvecklare, funktionshinderrad, pensionarsrad men
har inte ett val utvecklat arbete med medborgardialog.



Underlatta for studenter och inflyttande spetskompetens @
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att valja Skovde samt att trivas och att stanna kvar SKOVDE

Motivering utifran nulagesanalys:

Kompetensforsorjning aridag en stor utmaning for saval det privata naringslivet som offentlig sektor.
Samtidigt har digitaliseringen mojliggjort distansarbete i storre utstrackning, vilket minskat manniskors
platsbundenhet. Det har gor att manniskor har mojlighet att valja bostadsort utifran andra parametrar

an arbetsplats, sasom ortens attraktivitet, livsmiljo och sociala kopplingar. | en rapport fran Kairos Future,
"Varfor flyttar vi, sju flyttkarriarer i jakten pa nya mojligheter", konstateras att manniskor sedan 90-talet

i storre grad flyttar for att gora en framtidskarriar, bostadskarriar eller platskarriar, snarare an en
arbetskarriar.

Om strategin:

Skovde behover bli battre pa att attrahera, ta emot inflyttare och fa dem att trivas, det kommer bli

viktigt for att kompetens ska valja att flytta hit. Viktiga faktorer for att lyckas med det har ar bade att det
finns en bra inflyttarvagledning, attraktiva bostader, aktivt och attraktivt kultur- och fritidsutbud, mojlighet
till hallbar livsstil och majlighet att hitta sociala sammanhang.



Med hjalp av platsvarumarket cka kannedomen om Skovde for @
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att attrahera nya foretag och spetskompetens SKOVDE

Motivering utifran nulagesanalys:

Skovde harrelativt svagt varumarke jamfort med jamforbara stader enligt bland annat en undersokning gjord

av Transvector 2019. | en malgruppsanalys utford i juni 2022, visar det sig att 4 av 5 kanner till Skovde men graden av kinnedom ar
lag. Framst associeras Skovde till hogskolan, handboll, Volvo, liten stad och militar. Mestadels har malgrupperna en positiv bild av
Skovde som far relativt hogt resultat vad galler uppfattningen om Skévde som en bra plats att leva och bo pa. Daremot ar

bilden splittrad vad galler viljan att faktiskt flytta till, jobba i eller etablera foretag i kommunen. Som storsta hindren anges att det

ar en for liten stad, familj, jobb och avstand.

Om strategin:

FoOr att attrahera bade foretag och nya invanare behdver vi tala om vad Skévde ar for plats idag, i samarbete med andra och med
platsvarumarket som verktyg. Detta ar ett viktigt arbete for att andra bilden av Skévde och skapa nya associationer

till kommunen generellt men framforallt i de malgrupper vi vill attrahera. Skévde behover bli mer kant for spetsomradena

i naringslivet, de spannande jobbmojligheter som finns, Scienceparks erbjudande men ocksa for det

spannande stadsbyggnadsprojekt som Science City ar.

Samtidigt behover vi fortsatta utveckla Skovde att bli mer attraktivt som boendeort da manniskor ar mindre platsbundna idag till
foljd av digitaliseringen. Arbetet med platsvarumarket innebar att bade utveckla kommunen i linje med platsvarumarket och
visionen men ocksa bli an duktigare pa att tala om for omvarlden och vara malgrupper vad Skovde ar idag.
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SKOVDE

Strategier Klimat och Miljo



Energiproduktion och smart energianvandning

Motivering utifran nulidgesanalys:

Energifragan ar central for att klara klimatomstallningen. Skévde och hela regionen har ett stort behov av att 6ka
produktionen av fornybar energi om vi ska minska kommunens klimatpaverkan och majliggora for en gron
industriomstallning. Detta ar en strategisk fraga for hela Skaraborg dar Skévde kommunkoncern behdver spela en
aktiv roll. Samtidigt behover Skovde kommun arbeta offensivt for att framja energiproduktion i sin egen
kommun. Forutom att producera energi behéver koncernen ocksa anvanda befintlig energi smartare. Det finns en
stor outnyttjad potential till energieffektiviseringar i kommunkoncernen. Det handlar inte bara om att minska
energianvandningen utan ocksa att jamna ut den sa att vi kan undvika bristsituationer dar anvandningen

av fossilproducerad el 6kar. Energikrisen visade att vi kan ca 10% el genom beteendeférandringar.

Om strategin:

Energifragan behover sta i fokus for att bade mojliggora en hallbar tillvaxt och minska var klimatpaverkan.

Skovde kommunkoncern ska bidra till ett kommande planeringsunderlag for Skaraborgs gemensamma
energiforsorjning. Tillsammans med 6vriga kommuner kan Skovde verka pa regional och nationell niva for okad
energitillgang i Skaraborg. Méjligheterna att producera mer fornybar energi i Skovde behover kartlaggas. Tillgdngen
till energi kan ocksa 6ka genom att anvanda befintlig energi smartare. Arbetet med energieffektiviseringar i
kommunkoncernens lokaler, fastigheter och gatubelysning behover intensifieras. Det handlar inte bara om att
minska utan ocksa om att jamna ut energianvandningen. Bast resultat uppnds om kommunkoncernen samverkar
aktivti energifragor bade vad géller harda och mjuka atgarder.
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SKOVDE



Hallbar konsumtion och 6kad cirkularitet

Motivering utifran nulagesanalys: En hallbar konsumtion ar en av Sveriges storsta hallbarhetsutmaningar. SKR
pekar ut den offentliga konsumtionen som en av de viktigaste fraigorna om kommunen ska minska sin
klimatpaverkan. "Cirkulara affairsmodeller" aren av fyra vastsvenska kraftsamlingar i den regionala
utvecklingsstrategin. Férutom att begransa kommunens klimat- och miljopaverkan, sa skapas ocksa mojligheter till
ett konkurrenskraftigt naringsliv nar vi gar fran en linjar till en mer cirkular ekonomi. Skovdes malsattning ar att vara
offensiv pa miljoomradet vilket staller krav pa kommunen som organisation att flytta fram positionerna pa omradet.
Skovde har atagit sig att, inom ramen for Klimat 2030, arbeta med upphandling ”som ett strategiskt verktyg for att
minska klimatpaverkan”. Det har dven de nio kommuner som ingar i Skovde kommuns upphandlingsenhet.

Om strategin: Framforallt behdver steg tas i upphandlingar som rér bygg/maskinentreprenader, masshantering
och trafik dar de storsta utslappen sker. En cirkular masshantering vid bygg- och anlaggningsarbeten ar ett exempel
pa hur Skovde kommun bade kan minska sin klimatpaverkan och sina kostnader. Ett annat omrade dar kommunen
dels kan minska sin klimatpaverkan men ocksa agera forebild ar i konsumtionen av mébler. Genom att ligga mer i
framkant nar det galler cirkulara mobelfloden kan vi bade minska var miljopaverkan och gynna lokala naringslivet
som bade tillverkar och rekonditionerar cirkulara mobler.

For att lyckas ta kliv fran en linjar till en mer cirkular konsumtion med lagt klimatavtryck sa kravs en kraftsamling och
bred samverkan i hela organisationen.
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Planera for ett forandrat klimat SKAVDE

Motivering utifran nulagesanalys:

Bebyggelse, infrastruktur och tekniska forsorjningssystem maste anpassas for att klara redan befintliga samt
kommande klimatférdndringar och extrema vaderhiandelser. Atgarder som syftar till att skydda miljon bidrar ocksd
till att skydda manniskors liv, hdlsa och egendom. Med utgangspunkt i framtida klimatscenarier och genomférda risk-
och sarbarhetsanalyser har Skévde kommun hittills fokuserat klimatanpassningsarbetet pa skyfall och varmebaljor.
En skyfallsmodell for Skovde ar genomford och ett arbete ar pabodrjat med att utifrdn denna ta fram en strukturplan
for hantering av oversvamningsrisker samt skydd av samhallsviktig verksamhet mot kraftigt skyfall.

Om strategin:
Det finns ett behov av att bredda och férdjupa arbetet for att uppna en resilient samhallsplanering. Med en god

analys som grund kan prioriteringar géras och samhallsplaneringen anpassas med sa effektiva
klimatanpassningsatgarder som mojligt.
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Framja en hallbar livsstil for Skdvdes invanare SKOVDE

Motivering utifran nuldgesanalys:

En 6nskvard effekt inom bade Klimat/miljo och Tillvaxt/attraktivitet ar att vi underlattar for Skovdeborna att
gora hallbara val i vardagen och att den hallbara livsstilen ocksa ska bidra till Skovdes attraktivitet. For att
uppna detta behover Skovde kommunkoncern bli battre pa att synliggora vilka mojligheter som redan finns
idag att gora hallbara val och aven vacka engagemang och delaktighet kring utformningen av det framtida
Skovde som Vision Skovde 2040 malar upp. Om Skovdes attraktivitet ska bygga pa maojligheten till en hallbar
livsstil sa behover vi bade mojliggora en hallbar livsstil - genom konkreta insatser i samhallet- och
kommunicera pa ett satt som kan vacka inspiration, engagemang och delaktighet.

Om strategin:

Gemensamt i kommunkoncernen kan vi med hjalp av kommunikation och inspiration synliggora och
underlatta for alla som bor och verkar i Skovde idag att gora hallbara val, men vi kan ocksa framja bilden av
Skovde som en framatlutad kommun for att attrahera ny kompetens och etableringar. Det kravs samverkan
och planering for att lyckas med detta.

Oavsett om det handlar om energianvandning, inkdp, atervinning, transporter eller anpassningar till ett
forandrat klimat sa ar kommunikation, retorik och storytelling en viktig strategi.
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Strategier Barn och Unga



Erbjuda barn och ungdomar en meningstull fritid for att framj
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fysisk och psykisk halsa SKOVDE

Motivering utifran nuldgesanalys:

| Skovde likt nationella trender 6kar andelen barn och unga som mar sémre och ar mer stillasittande, samtidigt som
deltagande i organiserade idrottsaktiviteter minskar med stigande alder. | Vastra Gotaland hamnar Ryds Centrum topp 5 pa
antalet lagst idrottsaktiva barn och unga av 601 regSO-omraden* i regionen. Flickor samt barn och unga med
funktionsnedsattningar ar mer sallan delaktiga i foreningslivet. | en djupsintervjusstudie som gjordes med barn fran Ryd skolan
framkom att flertalet av barnen saknar aktiviteter pa fritiden. Barnen ari mellanstadiealder som av nagon anledning inte
langre gar pa fritidshem och ar for unga for att vara pa fritidsgarden. Ett resultat av detta ar att de inte har nagonstans att vara
och saknar ett organiserat sammanhang.

Om strategin:

En meningsfull fritid har en betydande positiv paverkan pa bade den fysiska och psykiska halsan hos barn och unga. Det bidrar
till ett social sammanhang, ger en 6kad kansla av gemenskap och ar en viktig arena som kan ge betydelsefulla relationer till
vuxna utanfor familjen. | Skovde kommun pagar det enskilda projekt/utvecklingsarbeten for att fa fler barn och unga till
organiserade aktiviteter. Strategin skapar forvantningar pa att ga fran projektform mot ett mer samlat, langsiktigt och hallbart
arbete som behover involvera flera verksamheter och aktorer. Skovde kommuns utbud av aktiviteter ska svara mot de olika
behov hos barn och unga med sarskilt fokus pa de grupper som inte nas av dagens verksamheter.

*Regionala statistikomraden
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Oka barn och ungas motivation for skolan SKOVDE

Motivering utifran nulagesanalys: | Skévde likt nationellt ses en negativ trend efter pandemin med 6kad frénvaro och férsamrad
skolprestation jamfort med innan pandemin. Under varterminen 2023 hade 458 elever i arkurs 1 till 9 mer an 20% franvaro och 74 elever
hade 6ver 50% franvaro. Sedan 2021 har andel bedémningar for slutbetyg som ej kunnat goras pa grund av franvaro fordubblats. Skovde
kommun ligger lagre an jamforbara kommuneri andel eleveri ak 9 som ar behoriga till yrkesprogram. En grundlaggande forutsattning for
attinte bara klara av skolan, utan ocksa for att kunna ta del avsamhallet i stort ar lasformagan. Lasformagan ar av sadan vikt att det
behover jobbas med riktat, till exempel har antalet barnbokslan i Skovde minskat fram till 2021 och ligger lagre an
jamforelsekommunerna. Det finns ocksa tydliga skillnader inom gruppen barn och unga, exempelvis [6per barn och ungdomar med
foraldrar med lag utbildningsniva och/eller migrationsbakgrund storre risk att inte fullfélja sina studier.

Om strategin:

Det ar manga parametrar som paverkar barn och ungas motivation och narvaro i skolan, och det kravs en ”hela samhallet” -ansats for att
l0sa problemen med problematisk franvaro och minskad motivation. En satsning gors pa skolsociala team for att minska problematisk
franvaro i skolan. Det pagar ocksa enskilda insatser inom verksamheterna som syftar till att framja skolmotivationen men det finns inget
nuvarande overgripande systematiskt arbete for att 6ka motivationen och meningsfullheten i skolan. Strategin pekar ut det gemensamma
ansvaret, och behovet av att kraftsamla for att fler ska fullfolja sina studier och i forlangningen mota morgondagens
kompetensforsorjning,



Oka barn och ungas forstaelse for och deltagande i det

demokratiska samhallet

Motivering utifran nuldgesanalys: Sveriges politiska samhallsengagemang har minskat 6ver alla aldersgrupper.
Denna trend aterspeglas ocksa bland ungdomarna i Barnrattsenkaten, dar andelen som vill vara med och
bestamma i kommunen har halverats mellan 2015 och 2022. Samtidigt okar andelen barn och unga som inte vet
hur de kan vara delaktiga och paverka i kommunen. Valdeltagandet i Sverige ar hogt bland unga, det finns dock
en orovackande klyfta i samhallet. Vart unga vaxer upp och bor samt socioekonomiska forutsattningar ar tatt
sammankopplande med valdeltagande och tilliten for demokratin. | valet 2022 minskade valdeltagandeti Skovde
kommun bland unga 18-25 ar, det finns ocksa stora skillnader i valdeltagande mellan olika omraden inom
kommunen. Genom att forsta grunderna i demokrati och medborgarskap blir barn och unga mer benagna att
delta aktivti samhallet. De blir medvetna om sina rattigheter och skyldigheter som medborgare och kanner sig
mer befogade att paverka samhallsfragor.

Om strategin: Forstaelsen for, och deltagande i, det demokratiska samhallet behover 6ka for att ge barn och unga
inflytande over sina egna liv. Satsningar for att starka demokratin genomfors i olika utstrackning, men oftast ar
det kopplat till valen och valdeltagande. Strategin syftar till att lyfta behovet av att arbeta systematiskt med barn
och ungas delaktighet och inflytande. Det handlar om att 6ka kunskapen om de varderingar som genomsyrar det
demokratiska samhallet, och hur man tar del och bidrar till samhallsutvecklingen. Att inte kanna sig delaktig i
samhallet 6kar risken for polarisering och ifragasattande av demokratin.
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Skapa trygga, inkluderande och respektfulla miljoer dar barn och unga

vistas

Motivering utifran nulagesanalys: | CAN-enkaten uppger var femte ungdom att de inte kdnner sig trygga i sitt
bostadsomrade och en av tio uppger att de har blivit utsatta for mobbning. Pa skolan kdnner sig generellt sett manga
elever trygga men det varierar over tid och alder. Unga kommunutvecklare har undersékt upplevelsen av trygghet och
vald; och utifran detta har de dragit slutsatsen att Skovde behdver arbeta mer for 6kad trygghet och att fler vuxna
maste agera. Det finns en upplevelse hos ungdomar idag att vuxna inte agerar nar skojbrak eller krankningar
forekommer;vare sig det ar pa biblioteket, pa skolan, pa natet eller pa lekplatsen.

Om strategin: Verksamheter som moter barn och unga jobbar for att framja trygghet och inkludering, men det skiljer
sig mellan verksamheter i vilken utstrackning och hur systematiskt det sker. Verksamheter som jobbar med
samhallsutvecklingsfragor, exempelvis utveckling av offentliga utomhusmiljéer och det brottsférebyggande arbetet,
behover ocksa arbeta systematiskt med trygghet. Strategin pekar ut det gemensamma ansvaret och att arbetet
behover skalas upp. Trygga och inkluderade miljoer utan krankningar och mobbning motverkar psykisk ohalsa och ar
en forutsattning for att lyckas med att fa fler barn och unga att fullfolja sina studier och bli delaktiga i
samhallsutvecklingen.
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Malomrade

Tillvaxt och

attraktionskraft

Klimat och miljo

Malformulering

Konkreta effekter
som ska uppnas

Indikatorer

( N
Skovde véaxer genom att attrahera bade
invanare och foretag

7
\

( )
Skovde bedriver ett offensivt miljo- och

klimatarbete
\_ y

(° 75000 invénare ar 2040 med
befolkningstillvaxt i hela kommunen

» Starktnaringslivoch

kompetensforsorjning

Okad upplevelse av livskvalitet,

delaktighet och tillganglighet )

K Befolkningstillvaxt i kom munem

*  Foretagsklimat

* Antal arbetstillfallen

*  Medborgarnas néjdhet
med kommunen som en plats att
leva och bo pa

*  Medborgarnas syn pa
trygghet, delaktighet och
tillganglighet

*  Andel langtidsarbetslésa

*  Kannedomsmatning

2

4 )

» Skovdesklimatavtryck arnoll ar 2045

» Forbattrade mojligheter forinvanare
och foretag att verka och leva hallbart.

 Starktformaga att mota

%

K platsvarumarke
-

klimatférandringarna

J

/° Utslapp av vaxthusgaser fran \

Skovde kommunkoncern

Utslapp av vaxthusgaser inom
Skévde kommun (exkl. Industrin).
Medborgarnas syn pa kommunens
miljo- och klimatarbete

Ranking av kommunernas
klimatanpassningsarbete
Energianvandningen i Skévde
kommun som organisation

(egna lokaler/ Skovdebostaders

\ bostader) /

Barn och unga

Skoévde kommun ger alla barn och unga
forutsattningar till ett gott liv

» Forbattrad psykisk och fysisk halsa

+ Okad trygghet och jamlikhet samt 6kat
inflytande

* Flerbarn och unga ska fullfolja sina
studier

* Andel som gar ut arskurs
nio med behorighet till yrkes-
forberedande program/Andel gym
nasieelever som gdrpa IM
(hemkommun)

* Ungdomarsom &r etablerade pa
arbetsmarknaden eller studerar2
ar efter gymnasiet.

* Andel forstagangsvaljare

* Ungdomars halsa och framtidstro

* Upplevelse av delaktighet

* Upplevelse av trygghet

Indikatorerna ovan utgor en bas for kommande uppféljning och analys av malomradet. Av analysen ska det framga om utveckling skeri den
takt som kravs for att uppnéa de effekter vars tidshorisont stracker sig l[angre fram dn 2026.
Val avindikatorer kan komma att kompletteras/revideras.
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