MOTESANTECKNINGAR

Datum: 2023-04-17
Diarienummer: K5S2023.0039-8
Handlaggare: Sofia Laage

Motesanteckningar, Kommunala pensionarsradet 2023-
04-24

Tid och plats: mandagen den 24 april 2023, kl. 9.00-12.00 i Kbpmannen, Skévde Stadshus

Deltagare: Maria Hjartqvist (S) (ordf.), Ulrica Johansson (C) (v.ordf.), Gunilla Carlsson (SMS),
Lene Lorentzen (S) (ordf. VON), Gun Edin (SPF), Bjorn Forsell (Aktiva Seniorer), Heli Honkanen
(Vipina), Ing-Marie Aberg (PRO), Sture Ljungqvist (SPF), Anne-Marie Blomqvist (PRO), Ewa-Britt
Dahl (SKPF), Anita Jonsson (RPG) samt Sofia Laage (sekr.)

1. Moétets éppnande
Ordférande Maria Hjartqvist forklarade motet 6ppnat

2. Féregdende protokoll
Ordférande Maria Hjartqvist gick igenom foregaende motesprotokoll som laggs till
handlingarna.

3. Dialog kring pagdende budgetarbete
Sabina Cederkvarn presenterade budgetunderlaget, strategisk plan och budget 2024-
2026. Hon berattade att politiken har fatt underlaget till sig och kommer utifran detta ta
fram olika forslag. Darefter samverkas budgeten och beslut fattas forst i
kommunstyrelsen och darefter i kommunfullmaktige den 19 juni. Budgeten ska byggas
pa Skovdes vision, samtidigt som en omvarldsanalys behover goras. Varlden ser
annorlunda ut idag, och invasionen av Ukraina har paverkat var ekonomi mer an vi
kunnat ana.

Cederkvarn presenterade olika faktorer som paverkar inflationen. Dessa ar indelade i
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fyra grupper; Ovrigt, el- och drivmedel, livsmedel och boréntor. Skévde kommun har
trots allt en stark finansiell stallning, da resultatet har varit bra de senaste fyra aren
berattade Cederkvarn.

Trots goda resultat sa finns det utmaningar och underskott i vissa nadmnder informerade
Cederkvarn. Socialnamnden gar back 20%, f6ljt av Servicenamnden som gar back 12%
och darefter Barn- och utbildningsndamnden 7% samt Kultur- och fritidsnamnden 6%.
Inflation, kompetensforsorjning och den demografiska utvecklingen ar nagra av
utmaningarna som Skévde kommun star infor.

Avslutningsvis berattade Cederkvarn att tidigare ar har det funnits mer utrymme i
budgeten for satsningar, men det finns inte alls i samma utstrackning i arets
budgetunderlag. Vi behover kraftsamla tillsammans, medborgare, medarbetare och
politiken. Skovde har goda férutsattningar for att lyckas med det.

Presentation av vard- och omsorgsndmndens ordférande

Lene Lorentzen presenterade sig for radet. Hon ar ordférande for vard- och
omsorgsnamnden sedan arsskiftet. Hon ar fodd i Danmark men flyttade sedan till
Sverige. Hennes forsta jobb var som underskoterska pa Tomtegarden, men skolades
senare om till operationssjukskoterska och anstélldes pa Skaraborgs sjukhus. Sedan flera
ar tillbaka jobbar hon som fackligt fortroendevald pa heltid. Hon berattade att det
fackliga engagemanget har lett henne vidare till politiken.

Hon betonade att det inte finns nagon instans som bestammer helt sjalv, utan det ar
viktigt att lyssna in och ta beslut tillsammans. Det ar en erfarenhet som hon tagit med
sig pa sin resa.

5. Aterkoppling resultat av enkétsvar kring tréffounkter

Lene Lorentzen presenterade resultatet fran enkdten om traffpunkterna. Det var 93 som
svarat (72 kvinnor och 19 man) och enkaten har gatt ut i olika forum och instanser. Det
ar lika manga som vill ha formiddagsaktivitet som eftermiddagsaktivitet och 74 personer
har skrivit vilka aktiviteter de dnskar utova. Halften av de som svarat pa enkaten kanner
inte till kommunens traffpunkter idag informerade Lorentzen.

Darefter gick Lorentzen igenom vad de tagit med sig fran enkatsvaren. Hon berattade
att i samband med férandringsarbete sa anvander kommunen sig av PDSA-hjulet dar
dven visionen ska genomsyra arbetet. PDSA-hjulet star for Plan (Planera), Do (Testa
[6sningar), Study (Utvardera) och Act (Dra lardom av arbetet). De forslag pa aktiviteter
som kom in med svaren i enkaten vill man nu testa ute pa traffpunkterna. Varje
traffpunkt har fatt i uppdrag att prova minst tre nya aktiviteter utifran enkaten under
varen 2023 berattade Lorentzen. Caféverksamheten fick generellt bra betyg men
utbudet upplevdes sdmre. Har provar man att infora fler olika sorters smoérgasar och
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kakor under varen. | maj manad kommer en utvardering att goras samt en planering for
hostens aktiviteter.

6. Dialog kring langsiktig dldreomsorgsplan
Lene Lorentzen informerade radet om att det inte finns nagon langsiktig
dldreomsorgsplan i kommunen, men att kommunen danda arbetar med dessa bitar hela
tiden. Hon presenterade lite fakta om hemtjansten i Skévde kommun for radet.
Budgeten ar 258 miljoner kronor for 2023 och antalet arsarbetare ar 390 personer.
Lorentzen informerade om malsattningen kring kontinuitet inom hemtjansten. Det
nationella malet ar att varje brukare traffar max 15 medarbetare under 14 dagar.
Malsattningen i dagslaget for Skovde kommun ar att brukare traffar max 16
medarbetare under 14 dagar, men pa langre sikt har kommunen samma mal som det
nationella. Det ar flera faktorer som paverkar kontinuiteten bland annat hog franvaro
och personalbrist.

Lorentzen visade darefter hur kontinuiteten per hemtjanstgrupp sett ut under
foregdende ar. Lorentzen betonade att siffrorna inte ar riktigt rattvisa, for kontinuiteten
blir inte riktigt ratt nar det kommer till dubbelbemanning. Systemet tar inte hansyn till
att en av tva medarbetare ar samma, kontinuiteten blir anda lag. Men detta ar anda ett
satt att utvardera om nagon arbetsgrupp har mindre narvaro och hur man kan fa
arbetsgruppen friskare. Lorentzen tryckte dven pa att det dr sa mycket det handlar om
nar det kommer till att forbattra kontinuiteten. Det racker inte med att atgarda en sak,
utan det ar fler faktorer som spelar in.

Till sist presenterade Lorentzen framgangsfaktorerna for att arbeta fram en battre
kontinuitet. Dessa framgangsfaktorer ar teamarbete, arbeta med sjukfranvaro,
samverkan, samarbete 6ver granserna, kompetensutbildning samt tydliga processer och
rutiner.

7. Dialog kring drets seniormdssa
Gunilla Carlsson presenterade planeringen av arets seniormassa. Seniormassan kommer
dga rum den 4 oktober, kl. 9.30-15.30 i Arena Skovde. Det arrangeras i samrad med
pensionarsforeningarna och det kommer besta av ett varierat scenprogram. Intradet ar
gratis och det kommer delas ut kaffekuponger till de 300 forsta besdkarna. Det kommer
finnas mojlighet for utstallare att forboka lunch, men 6vriga bestkare hanvisas till caféet
eller till narliggande restauranger for lunch.

Carlsson avslutade sin presentation med att paminna foreningarna att de behover ga in
och anmala sig via féljande lank om man ar utstallare:

http://skovde.se/kommun-politik/seniormassa-2023
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8. Information kring kommunens enhetsassistenter
Jonas Engelbrektsson informerade radet om kommunens enhetsassistenter som ar
anstallda pa dldreboenden. Det borjade med ett arbetsmarknadsprojekt, dar
utlandsfodda svenskar hade praktik pa dldreboenden varvat med teori dar de fick lara
sig svenska spraket samt bemotande och vardegrund. Da kallades rollen de hade
serviceassistent. Nar projektet tog slut sa insag kommunen vilken otrolig resurs
serviceassistenterna var. De kompletterade ordinarie personal pa ett fantastiskt satt.
Det ar anledningen till att rollen enhetsassistent infordes pa dldreboenden for att de ska
vara en fortsatt forstarkning till gruppen.

Engelbrektsson berattade att de framst underlattar arbetet for underskoterskorna pa
dldreboenden men pa sikt underlattas aven arbetet for sjukskdterskorna. | dagsldaget har
kommunen budget fér 25 enhetsassistenter, men hittills har det anstallts 18 personer.
Malsattningen ar att det ska vara 25 personer framoéver. Enhetsassistenterna arbetar
varannan helg, vilket har visat sig vara en utmaning for denna grupp. Engelbrektsson
betonade att i vard- och omsorgsarbetet forutsatts att man dven kan jobba helger.

Det ar manga som kommer fran projektet ung i jobb och darefter blir anstallda som
enhetsassistenter. Enhetsassistenterna har funnits fran arsskiftet och parallellt med
dessa tjanster kommer det finnas kvar serviceassistenter ett tag till. De som vill ga
vidare i karridrstegen ska ha mojlighet till det. Forsta steget ar vardbitrade och darefter
ar det underskoterska. Omvardnadsutbildning fran gymnasiet kravs for att bli anstalld
som underskoterska idag. Men kommunen vill garna lyfta sa manga som méjligt till
underskoterskeniva och dar har dldreomsorgslyftet bidragit med en stor del.
Aldreomsorgslyftet finansieras med statligt bidrag och ska anviandas som stéd till
ovanstaende utbildningar.

Engelbrektsson berattade att enhetsassistenter ar i huvudsak utlandsfédda, och att de
far fortsatt sprakstod. | samband med detta har kommunen inventerat 6vrig personal
dér flera ar spraksvaga och dven dar har det inforts sprakstod. Kommunen kommer
utvardera sprakstodet pa djupet i maj men uppfattningen ar att de allra flesta ar
positiva till detta.

9. Information kring kommande studiebesok
Ordfoérande informerade radet om det planerade studiebesoket pa Ekedal den 15 maj kl.
14.00-15.30, da radet ska fa se en visningslagenhet som ar utformad att visa hur
tekniska I6sningar kan underlatta vardagen.

Sekreterare skickar en separat inbjudan till studiebestket.

10. Frégor frén KPR/Ovriga frégor
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Radet lyfte ett 6nskemal om att kallelsen ska skickas for kinnedom till ersattare.
Sekreterare kommer se till att detta sker framover.

Radet diskuterade delade turer i Skovde kommun. Ordférande betonade att detta inte
existerar langre och det var manga ar sedan det togs bort i kommunen. Daremot kan
privata aktorer ha kvar detta i sina scheman, men det har kommunen ingen insyn i.

Radet lyfte att det under aret har varit snovallar i centrala Skévde som har blockerat
overgangsstallen i 6ver en vecka, vilket har gjort det omojligt for personer i rullstol eller
med barnvagn att ta sig 6ver. Pa nasta mote onskar radet att nagon fran sektor service
kommer och informerar om hur sndskottningen gar till i kommunen, samt prioriteringar
och hur man tanker kring tillganglighet.

Sture Ljungqvist lyfte fragan kring hemtjanstindex. Ndmnden har inte fatt nagon
dragning an av detta sa denna punkt far skjutas till pa ett senare tillfalle berattade Lene
Lorentzen.

Liungqvist uppmarksammade radet pa en app som kommer lanseras 4 maj och som SPF
har tagit fram. Den heter Moétesgladje och kommer mojliggora for dldre att hitta ndgon
att prata med nar man kdnner fér det. Appen ar kostnadsfri och den gar att ladda ner
redan nu.

5 (5)

Besoksadress Postadress Kontaktcenter Webbplats
Stadshuset, Fredsgatan 4, Skovde Skovde kommun, 541 83 Skovde Telefon: 0500-49 80 00 skovde.se



