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KSAG § 64/16

Loneoversyn

KS2016.0481

Behandlat av Datum Arende
1 Kommunstyrelsens arbetsgivarutskott 2016-11-28 64/16
Beslut

Kommunstyrelsens arbetsgivarutskott godkdnner redovisningen.

Bakgrund
Sofia Myrman HR-chef och Bo Réftegard t.f. sektorchef informerade om l6ne6versyn infor
2017 och dmnen enligt nedan diskuterades.

— Forutsattningar och utmaningar

— Lonekartldggning, nuldge

— Kompetensforsorjningsanalysen 2017-2021
— Loneprinciper

— Tidplan
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KSAG § 65/16
Manadsrapportering, arbetsgivaromradet

KS2015.0484

Behandlat av Datum Arende
1 Kommunstyrelsens arbetsgivarutskott 2016-11-28 65/16
Beslut

Kommunstyrelsens arbetsgivarutskott godkanner manadsrapporteringen,
arbetsgivaromradet.

Bakgrund
Sofia Myrman, HR-chef, redogjorde for manadsrapportering, arbetsgivaromradet.

Lonesystemet
Inforandet av det nya lonesystemet diskuterades. Inforandet paverkar personalstatistiken och
eventuellt dirmed personaldelarna i arsredovisningen.

Rapport omvdrdnadseminariet

Omvardnadsseminariet om att hoja attraktiviteten inom vard- och omsorg diskuterades. Alla
hade upplevt att det varit en bra dag som gav inspiration till framtida utveckling.
Konferencieren samt foreldsarna hade varit bra. Amnen som tagits upp var
kompetensforsorjning, personlig utveckling av medarbetare, ledarskap dér chefer ar
utrustande att mota kommande medarbetare, vart tar médnnen végen (en av fyra inom
underskoterskeutbildningen kan tédnkas att jobba inom varden).

Foreldsarna hade hort av sig till Leif Walterum (C) och meddelat att de varit ndjda och att
aven de hade fatt med sig mycket av dagen.
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