
SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 

Kommunstyrelsens arbetsgivarutskott 2016-11-28 1(4) 

Innehållsförteckning Sida 

KSAG § 64/16  Löneöversyn ............................................................................................... 3 

KSAG § 65/16  Månadsrapportering, arbetsgivarområdet .................................................. 4 



SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 

Kommunstyrelsens arbetsgivarutskott  2016-11-28 2(4) 

Plats och tid Sammanträdesrum Stensättaren, 2016-11-28 kl. 10.30-11.30 

Beslutande Ersättare 

Leif Walterum (C), ordf. 
Anita Löfgren (S) 
Ulla-Britt Hagström (L) 
Bjarne Medin (S) 
Gun Sandelius (M) 

Övriga deltagande Sofia Myrman, HR-chef 
Bo Räftegård, t.f. sektorchef 
Anette Nilsson, sekreterare 

Utses att justera Bjarne Medin (S) 

Underskrifter 

Sekreterare 

 ................................................................... 

Paragrafer §64/16-§65/16

Anette Nilsson  
Ordförande 

 ..................................................................  
Leif Walterum (C) 

Justerande 

 ..................................................................  
Bjarne Medin (S) 

ANSLAG/BEVIS 
Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 

Instans Kommunstyrelsens arbetsgivarutskott 
Sammanträdesdatum 2016-11-28 
Justeringsdatum 2016-11-28 
Anslagsdatum Överklagningstid t o m 2016-12-21 
Förvaringsplats 
för protokollet 

2016-11-29
Skövde Stadshus 

Underskrift 

 ................................................................... 
Anette Nilsson 
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KSAG § 64/16  
Löneöversyn 
KS2016.0481 
 
Behandlat av Datum Ärende 
1 Kommunstyrelsens arbetsgivarutskott 2016-11-28 64/16 
 
Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsgivarutskott godkänner redovisningen.  
 
Bakgrund 
Sofia Myrman HR-chef och Bo Räftegård t.f. sektorchef informerade om löneöversyn inför 
2017 och ämnen enligt nedan diskuterades. 
 

 Förutsättningar och utmaningar 
 Lönekartläggning, nuläge 
 Kompetensförsörjningsanalysen 2017-2021 
 Löneprinciper 
 Tidplan 
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KSAG § 65/16  
Månadsrapportering, arbetsgivarområdet 
KS2015.0484 
 
Behandlat av Datum Ärende 
1 Kommunstyrelsens arbetsgivarutskott 2016-11-28 65/16 
 
Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsgivarutskott godkänner månadsrapporteringen, 
arbetsgivarområdet. 
 
Bakgrund 
Sofia Myrman, HR-chef, redogjorde för månadsrapportering, arbetsgivarområdet. 
 
Lönesystemet 
Införandet av det nya lönesystemet diskuterades. Införandet påverkar personalstatistiken och 
eventuellt därmed personaldelarna i årsredovisningen.  
 
Rapport omvårdnadseminariet  
Omvårdnadsseminariet om att höja attraktiviteten inom vård- och omsorg diskuterades. Alla 
hade upplevt att det varit en bra dag som gav inspiration till framtida utveckling.  
Konferencieren samt föreläsarna hade varit bra. Ämnen som tagits upp var 
kompetensförsörjning, personlig utveckling av medarbetare, ledarskap där chefer är 
utrustande att möta kommande medarbetare, vart tar männen vägen (en av fyra inom 
undersköterskeutbildningen kan tänkas att jobba inom vården).  
Föreläsarna hade hört av sig till Leif Walterum (C) och meddelat att de varit nöjda och att 
även de hade fått med sig mycket av dagen.  
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