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KSAG § 5/22
Avtal om utbyte av personuppgifter
KS2022.0082

Behandlat av Datum Ärende

1 Kommunstyrelsens arbetsgivarutskott 2022-02-11 5/22

Beslut
Kommunstyrelsens arbetsgivarutskott beslutar för tillämpning fr. o m 2021-12-01, att anta 
Avtal om utbyte av personuppgifter (AUP) samt att efter framställan från respektive 
riksorganisation teckna lokalt kollektivavtal - LOK 21 Avtal om utbyte av personuppgifter - 
i enlighet med det centrala förhandlingsprotokollet.

Bakgrund
Sveriges kommuner och regioner (SKR) och Sobona å ena sidan samt OFR Allmän 
Kommunal Verksamhet, OFR Hälso- och sjukvård, OFR Läkare, Lärarförbundet och 
Lärarnas riksförbunds samverkansråd samt AkademikerAlliansen har träffat Avtal om utbyte 
av personuppgifter (AUP). Avtalet gäller från och med 2021-12-01 och tillsvidare. 
Kommunal har valt att tacka nej till avtalet.

Syftet med avtalet är att skapa rättslig förpliktelse enligt GDPR för att uppfylla parternas 
skyldigheter enligt övriga avtal. Med avtalet uppnås:

- rättslig grund enligt GDPR och undvikande av risk för höga sanktionsavgifter, 
- tydlighet i hanteringen vid utbyten av listor och undvikande av omfattande 

diskussioner,
- en temporär process som minskar mängden felaktiga uppgifter och ökad trygghet i 

hanterandet för framför allt fackförbunden, samt
- option till en potentiellt mångfalt förbättrad process till fördel för alla parter, både 

lokalt och centralt.

I avtalet har enbart de situationer tagits upp där parterna bedömt att befintliga avtal brister i 
följsamhet gentemot GDPR:

- avtalet AFF 76/LAFF 76 och frågan om beräkning av facklig tid,
- samtliga avtal som utgår från att lokala parter i samband med löneöversyn ska 

utlämna listor som innehåller information om facklig tillhörighet. 
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Då Kommunal valt att inte teckna AUP med SKR och Sobona är bedömningen att det finns 
risk för både skadeståndsansvar och beslut om sanktionsavgifter från 
Integritetsskyddsmyndigheten för brott mot GDPR. Detta då det inte tillräckligt tydligt 
framgår av vid var tid gällande kollektivavtal om lön samt AFF 76/LAFF 76 att känslig 
personuppgift ska utbytas, med vilka ändamål, vilka typer av personuppgifter samt hur 
utbyte ska gå till. SKR och Sobona har därmed tagit fram mall på lokalt kollektivavtal att 
teckna mellan lokala parter. Förhandlingschef arbetar för att få ett sådant avtal på plats.

Handlingar
Avtal  om utbyte av personuppgifter AUP.pdf

Skickas till
Förhandlingschef
HR-chef
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Månadsrapport arbetsgivarområdet

HR-chef Sofia Myhrman och förhandlingschef Daniel Strandberg informerade om följande;

- Information från ledningsgrupp Corona

- Aktuella personalärenden

- Revision över bisysslor

- KSAG träffar CSG
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