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KSAG § 2/23
Revidering av Arvodesbestämmelser 2022-2026
KS2022.0115

Behandlat av Datum Ärende
1 Kommunstyrelsens arbetsgivarutskott 2023-02-17 2/23

Förslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar föreslå kommunstyrelsen att föreslå 
kommunfullmäktige att komplettera Arvodesbestämmelser 2022–2026 under avsnittet 2.7 
Månadsarvoden i kommunala bolag med arvodering för ordförande och vice ordförande i 
Skövde stadshus AB och Balthazar Science Center AB med följande:
1) I de fall ordförande och vice ordförande i Skövde Stadshus AB inte är personunion med
kommunstyrelsens arbetsutskott utfaller arvode med 15 procent för ordförandepost samt 9
procent för vice ordförande i Skövde stadshus AB.

2) I de fall ordförande och vice ordförande i Balthazar Science City AB inte är personunion 
med kommunstyrelsens arbetsutskott utfaller arvode med 9 procent för ordförandepost i 
samt 5 procent för vice ordförande i Balthazar Science City AB.

Kommunfullmäktige beslutar att månadsarvode ska betalas ut retroaktivt från 2023-01-01 
för nu sittande ordförande i Skövde stadshus AB och Balthazar Science Center AB.

Ulrica Johansson (C) deltar ej i beslutet.

Tilläggsyrkande 
Jerzy Kucier (SD) yrkar att månadsarvode ska betalas ut retroaktivt från 2023-01-01 för nu 
sittande ordförande i Skövde stadshus AB och Balthazar Science Center AB.

Beslutsgång 
Ordförande konstaterar att det finns ett förslag till beslut med ett tilläggsyrkande och finner 
att kommunstyrelsens arbetsgivarutskott beslutar enligt förslag. 

Bakgrund
Kommunstyrelsen beslutade 2023-01-16 §22/23 att remittera till kommunstyrelsens 
arbetsgivarutskott att bereda förslag om revidering av arvodesbestämmelser. 
Vid mandatskifte uppstår ett glapp i arvodesbestämmelserna för ordförande och vice
ordförande i Skövde stadshus AB och Balthazar. För att åtgärda detta föreslås att
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arvodesbestämmelserna kompletteras under avsnitt 2.7 Månadsarvoden i kommunala bolag
med följande:
1) I de fall ordförande och vice ordförande i Skövde Stadshus AB inte är personunion med
kommunstyrelsens arbetsutskott utfaller arvode med 15 procent för ordförandepost samt 9
procent för vice ordförande i Skövde stadshus AB.

2) I de fall ordförande och vice ordförande i Balthazar Science City AB inte är personunion 
med kommunstyrelsens arbetsutskott utfaller arvode med 9 procent för ordförandepost i 
samt 5 procent för vice ordförande i Balthazar Science City AB.

Handlingar
Arvodesbestämmelser för förtroendevalda mandatperioden 2022-2026, reviderad 2022-12-
13                                                                                                                                                    
Protokollsutdrag KS §22 Revidering av arvodesbestämmelser.pdf

Skickas till
Författningssamlingen
Administratör arvoden
Skövde stadshus AB
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Månadsrapport arbetsgivarområdet med informationer

Daniel Strandberg rapporterade om aktuella personalärenden samt gav en introduktion inom 
arbetsgivarområdet och om arbetsrätt.

Johanna Aspemyr Löfgren informerade om arbetsmiljöarbetet inom Skövde kommun.

Presidium för vård- och omsorgsnämnden deltog för dialog med kommunstyrelsens 
arbetsgivarutskott. Följande ämnen avhandlades;

- Kompetensförsörjning.
- Sektorns arbeten/projekt inom arbetsgivarområdet.
- Sommarbemanning 2023. 
- Projekt kvotering av arbetstid på kväll och helg.
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