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KSAU § 176/22
Medborgarförslag om lokal och giftfri odling av grönsaker 
i Skövde kommuns regi
KS2022.0135

Behandlat av Datum Ärende
1 Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-09-14 176/22

Förslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar att avslå medborgarförslaget om lokal och giftfri odling av 
grönsaker i Skövde kommuns egen regi.

Bakgrund

Ett medborgarförslag om lokal och giftfri odling i och för kommunens egna verksamheter 
har inkommit. 2022-04-27 (KSAU §107/22) remitterade kommunstyrelsens arbetsutskott 
ärendet till servicenämnden som nu inkommit med sitt yttrande.

Förslaget innebär att kommunen ska starta ett projekt för lokal och giftfri odling av tex 
potatis, grönsaker och frukt. Odlingen ska vara en del i att utbilda medborgarna samt det 
som odlas ska sedan kunna levereras till bla. kommunens skolor, förskolor och äldreomsorg 
enlig en liknande modell som Göteborgs stad drivit och nu tillämpar i projektet Stadsnära 
odling Göteborg. Där är projektet ett politiskt uppdrag vars syfte är  att bidra till en 
långsiktigt hållbar utveckling, biologisk mångfald, skapa arbetstillfällen och framställa 
närproducerad mat genom ekologiska principer för medborgarnas egna behov, lokal 
försäljning samt för servering i offentliga verksamheter.

Servicenämnden skriver i sitt yttrande:
Måltidsavdelningen förslår avslag på medborgarförslaget med hänvisning till att kommunen 
använder en stor volym av grönsaker, potatis och frukt och det skulle krävas en stor 
investering både i mark, maskiner, lager och anpassning av köken. Driftskostnaden för 
köken skulle dessutom öka drastiskt då personaltätheten måste ökas.
Skövde kommuns kök använder idag ca 400 ton färsk potatis, rotfrukter, grönsaker och frukt 
per år. För att odla kommunens behov krävs stora arealer med åkermark. Hur mycket 
odlingsbar mark kommunen äger finns inte uppgifter på enligt Sektor samhällsbyggnad. Ska 
man dessutom odla giftfritt så krävs större arealer än vid konventionell odling. Det skulle 
behövas investeras i maskiner, maskinhall, lagerlokal och lastbilar. Hur omfattande detta 
projekt skulle bli och vad det blir för kostnader är svårt att överblicka och måste utredas 
vidare.
Något som ytterligare försvårar och fördyrar genomförandet av förslaget är att kommunens 
kök inte är godkända att ta emot jordiga grönsaker. Personaltätheten i köken är dessutom 
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dimensionerad utefter att det används färdigskalad potatis och morötter. Det är viktigt att 
arbeta med miljöfrågororna. Måltidsavdelningen gör detta på olika sätt bland annat sorteras 
matavfallet ut på alla förskolor i centrum samt i Skultorp. I upphandlingar ställer vi svenska 
djurskyddskrav och i enlighet med måltidspolicyn köper vi in 20 % ekologiska livsmedel. Vi 
köper dessutom in drygt 75% svenska livsmedel. Medarbetarna arbetar aktivt och 
kontinuerligt med både energibesparing och för att minska svinnet i köken.

Förvaltningens bedömning
Ärendet har stämts av med sektor samhällsbyggnad och de har inget att invända mot 
servicenämndens yttrande.

Handlingar
Medborgarförslag om lokal och giftfri odling av grönsaker som kan bedrivas i Skövde 
kommuns egen regi                                                                                                                                                    
Protokollsutdrag från Servicenämnden sammanträde den 2022-06-09 - Medborgarförslag 
om lokal och giftfri odling av grönsaker som 

Skickas till
Förslagsställaren
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KSAU § 177/22
Förlängning av handlingsplan psykisk hälsa 2023-2024
KS2022.0268

Behandlat av Datum Ärende
1 Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-09-14 177/22

Förslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar att anta förlängning av länsgemensam handlingsplan för psykisk 
hälsa 2023-2024.

Bakgrund

Sedan 2016 finns en strukturerad samverkan mellan huvudmännen kring psykisk hälsa-
frågor på länsövergripande nivå. Detta har varit ett krav och en förutsättning för de 
statsbidrag som lämnats. 2017 fattade huvudmännen beslut om en gemensam handlingsplan 
för psykisk hälsa för åren 2018–2020. Handlingsplanen togs fram i samverkan mellan Västra 
Götalandsregionen, de 49 kommunerna samt Nationell Samverkan för Psykisk Hälsa i 
Västra Götaland och Göteborg inom ramen för vårdsamverkan.

2019 gjordes en fördjupad analys som gav stöd för ett fortsatt arbete. Handlingsplanen 
förlängdes därefter till och med 2022. I juli 2020 gav regeringen Folkhälsomyndigheten och 
Socialstyrelsen i uppdrag att ta fram underlag för en ny nationell strategi kring psykisk 
hälsa. Senast 1 september 2023 ska myndigheterna presentera sitt förslag till en ny nationell 
strategi och en ny nationell handlingsplan för psykisk hälsa. När de nya nationella 
dokumenten kan komma att bli gällande går inte med säkerhet att säga i nuläget, men 
Regeringskansliet menar att en rimlig uppskattning är att vi har en ny nationell strategi och 
en ny nationell handlingsplan för psykisk hälsa från och med 2025.

Styrgruppen för psykisk hälsa inom Vårdsamverkan Västra Götaland fann det viktigt att 
synkronisera medlemskommunernas arbete och den länsgemensamma handlingsplanen med 
den nationella processen. De fann också att mål och indikatorer i befintlig länsgemensam 
handlingsplan fortsatt aktuella och rekommenderade 2022-06-03 § 28/22 
kommunalförbundets direktion att förlänga nuvarande länsgemensamma handlingsplan för 
psykisk hälsa 2023-2024. Handlingsplanen kommer då att omfatta perioden 2018–2024. 
Vårdsamverkan Västra Götaland ställde sig den 10 mars bakom förslaget. Det Politiska 
samrådsorganet, SRO ställde sig den 28 april bakom förslaget och rekommenderade 
huvudmännen att ta egna beslut i enlighet med förslaget. Direktionen fattade 2022-03-03 
(§28/22) beslut i linje med styrgruppens förslag. Direktionen ställde sig bakom 
förlängningen av den länsgemensamma handlingsplanen för psykisk hälsa 2023-2024 och 
rekommenderade medlemskommunerna att besluta i enlighet med förslaget.
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Handlingar
Förlängning av handlingsplan psykisk hälsa 2023-2024                                                                                                                                                    
Protokollsutdrag § 28 förlängning Handlingsplan psykisk hälsa                                                                                                                                                    
Förslag Handlingsplan Psykisk hälsa i Västra Götaland 2018-2024

Skickas till
Skaraborgs kommunalförbund, info@skaraborg.se



Skövde kommun Sammanträdesprotokoll

Kommunstyrelsens arbetsutskott Datum:2022-09-14 kl. 08:30 7(11)

KSAU § 178/22
Remissvar Skaraborgs Kulturplan 2030
KS2022.0235

Behandlat av Datum Ärende
1 Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-09-14 178/22

Förslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar att nedanstående skrivelse ska utgöra Skövde kommuns 
remissyttrande.

Bakgrund
Skaraborgs Kommunalförbunds Direktion har remitterat förslag till Skaraborgs Kulturplan 
2030.

Kultur-och fritidsnämnden har tagit del av Skaraborgs delregionala kulturplan och 
inkommer härmed med svar på frågeställningarna i remissen. Svaret har samverkats med 
sektor samhällsbyggnad.

Kulturplanens röda tråd från Kulturstrategi Västra Götaland – och regional kulturplan 
2020–2023 via den Delregionala utvecklingsstrategin för Skaraborg 2030 skapar tydlighet 
och fokus. Upplägget med samverkansområden som anger vad som behöver samverkas 
kring för att uppnå målen och Insatsområden som beskriver de prioriteringar som görs inom
samverkansområdena känns igen från den Delregionala utvecklingsstrategin för Skaraborg
2030 och skapar samhörighet över ansvarsområden.

Kulturplanen verkar genomarbetad och lyhörd för de förändringar som Skaraborg står inför.

1. Fångar urvalet av insatsområden Skaraborgs utmaningar för att kunna uppfylla
kulturplanens målsättningar? Finns behov att komplettera med ytterligare utmaning?

Insatsområdena till samverkansområdena; Profilera Skaraborg genom kultur, Skapa
attraktiva boendemiljöer och Fler människor trivs och utvecklas ger riktning och är
omfattande och täcker in flera behov utan att bli för svävande. Det finns inget behov
av att komplettera med fler utmaningar.

2. Kommer föreslagna samverkansområden och behov av stärka Skaraborgs
gemensamma arbete inom kulturområdet för att bidra till en ökad tillgång och utbud
av kultur?

De tre samverkansområdena; Profilera Skaraborg genom kultur, Skapa attraktiva
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boendemiljöer och Fler människor trivs och utvecklas ger riktning och tydlighet till
vilka områden Skaraborgskommunerna ska samverka kring, vilket kommer att skapa
rörelse framåt i de framtagna aktiviteterna. Det skapar långsiktiga samarbeten och
förutsättningar för en ökad tillgång men också ett ökat utbud av kultur på sikt.

Handlingar
Missiv Skaraborgs Kulturplan 2030 - SKBKF2022.0039                                                                                                                                                    
Remiss Skaraborgs Kulturplan 2030 SKBKF2022.0039.pdf

Skickas till
Jenny Skarstedt, kulturchef
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KSAU § 179/22
Redovisning volontärtorgets verksamhet 2021
KS2022.0303

Behandlat av Datum Ärende
1 Beredning medborgare och folkhälsa 2022-08-24 4/22
2 Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-09-14 179/22

Förslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar att godkänna Volontärtorgets verksamhetsberättelse 2021 och 
ekonomisk redovisning för 2021.

Bakgrund
Kommunen och föreningen Volontärtorget har samverkat mellan 2015-2021 för att bredda 
och öka volontärverksamheten i Skövde kommun enligt avtal ”Avtal angående samverkan 
om volontärverksamhet 2017-2020” med beslut om förlängning av avtalet tom 2021-07-21”. 
Kommunstyrelsen beslutade 210308 att inte förlänga samverkansavtal mellan Skövde 
kommun och Volontärtorgets ideella förening när detta löper ut 2021-07-31 (KS2021.0049 
§32/21).

Målet för volontärverksamheten är att skapa meningsfulla sociala möten som volontär eller 
som mottagare där individers kompetens ska tillvaratas genom deltagande i en 
volontärverksamhet. Volontärtorgets verksamhet ska skötas av medlemmar i föreningen och 
vara till gagn för Skövdes framtid. Skövde kommun ska aktivt stötta verksamheten.
Syftet med detta avtal är att reglera parternas ansvarsområden, uppdrag och stöd. 
Kommunens stöd ska ge förutsättningar för en strukturerad och välorganiserad 
volontärverksamhet som tar tillvara på den energi, kunskap och erfarenhet som finns bland 
Skövdes medborgare. 

I avtalet framgår att föreningen Volontärtorget ska redovisa uppföljning av verksamheten, 
vilken ska godkännas av kommunstyrelsen.

Handlingar
Verksamhetsberättelse 2021.pdf                                                                                                                                                    
Balans och resultat 2021.pdf                                                                                                                                                    
Revisionsberättelse Volontärtorget 2021.pdf                                                                                                                                                    
Protokoll årsmöte 2022.pdf
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Skickas till
Gunilla Carlsson, folkhälsostrateg
Lisa Larsson, ordförande Volontärtorget
Johan Rahmberg, chef sektor medborgare och samhällsutveckling
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Information
Kommunstyrelsens arbetsutskott närvarade på Tomas Fellbrants avtackning den 1 
september.

Kommunstyrelsens arbetsutskott deltog på näringslivsforums lunchträff den 7 september.

Katarina Jonsson (M), Ulrica Johansson (C) och Björn Söderlundh deltog på det första 
spadtaget för den nya bussdepån den 5 september.

Katarina Jonsson (M) och Björn Söderlundh träffar SVT den 14 september angående SM-
veckan.

Ulla-Britt Hagström (L) deltog på Länsstyrelsens digitala konferens 
Funktionshinderperspektivet: ett verktyg för god folkhälsa den 8 september.
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